
La Ville de La Teste de Buch 
Bassin d’Arcachon 

Région Nouvelle Aquitaine 

 

Recrute son/sa 

 Technicien du spectacle, spécialisé lumière 
Cadre d’emplois des Adjoints techniques et agents de maîtrise, catégorie C 

Titulaire ou Contractuel 

 

 

La Teste de Buch est la ville la plus importante et le principal pôle économique du Bassin 

d’Arcachon. La commune est desservie par le TER à seulement 45 minutes de Bordeaux. 

Avec près de 100 métiers, la collectivité emploie plus de 650 agents titulaires et contractuels 

dans des domaines d’activités variés : urbanisme, espaces verts, petite enfance, éducation- 

jeunesse, sports, services techniques, état civil, finances, …. 

 

Venez rejoindre notre équipe du Théâtre Pierre Cravey ! 

 

Situé rue Gilbert Sore, face au Marché Municipal, le Théâtre Cravey est une salle de 400 m2 

avec un plateau de 180 m2 et 10 m de hauteur sous plafond, 1080 places debout, 480 places 

assises, 500 places assis/debout, une galerie qui accueille des expositions, l’accessibilité au public 

à mobilité réduite et tout au long de l’année des spectacles en tout genre : concerts, théâtre, 

humour, … 

Inauguré le 26 avril 2019, le Théâtre Cravey, reconfiguré techniquement, présente désormais les 

spécificités d’une véritable scène de spectacle ! 

Au quotidien, plusieurs techniciens en assurent le bon fonctionnement.  

Un poste est à pourvoir au sein de cette salle. Nous recherchons un agent qui pourra mettre en 

œuvre les dispositifs techniques nécessaires à la conduite et à la sécurité d’un spectacle ou d’un 

évènement, assurera et participera à la bonne conduite des spectacles. 

Vous souhaitez faire partie de cette équipe ?  

Voici les missions principales qui vous seront confiées : 

 

- Utiliser la console lumière GrandMa 3 ; 

- Lire et analyser une fiche technique, un plan de scène, un plan de feu ; 

- Identifier le matériel demandé ; 

- Implanter et régler les matériels ; 

- Manutentionner des matériels ; 

- Mettre en œuvre les systèmes de levage ; 

- Gérer les stocks des consommables techniques. 

 

Votre profil : 

 

- Posséder de solides connaissances de la console GrandMa 3 exigé ; 

- Etre titulaire d’une habilitation électrique type BS, B0, BR ; 

- Etre titulaire de l’autorisation de conduite « accroche, levage, ponts et moteurs » ; 

- Etre SSIAP 1 ou 2. 

- Etre titulaire du CACES R486 cat 3A serait un plus ; 

- Avoir une connaissance du matériel technique propre au monde du spectacle ; 

- Connaitre le langage technique ; 

- Savoir suivre des tableaux de bord ; 

- Savoir appliquer les orientations générales et rendre compte de son activité ; 

- Etre capable de travailler en sécurité. 

- Etre capable de définir des priorités et de travailler dans l’urgence ; 

- Avoir le sens de l’organisation et de la gestion du temps ; 

- Etre disponible et autonome ; 

- Savoir travailler en équipe ; 

- Avoir le sens du service public. 

- Etre organisé et rigoureux ; 

- Respecter le secret professionnel et le devoir de réserve ;  

- Faire preuve de motivation et de dynamisme, posséder un bon sens du relationnel 

- Etre disponible le soir, la nuit, les week-ends et jours fériés en fonction des besoins liés à 

l’organisation et à la réalisation des spectacles. 

- Grande amplitude horaires ; manutention de charges lourdes. 



- Titulaire du permis B 

 

Conditions de rémunération et avantages principaux : 

 

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire (IFSE + CIA) 

- 35h annualisées (25 jours de congés annuels, RTT), 

- CET (Compte Epargne Temps) pouvant être monétisé dès le 16ème jour, 

- Participation de l'employeur aux cotisations de mutuelle santé et de prévoyance labellisées, 

- Remboursement des frais de transports en commun à hauteur de 50% (75% d’ici peu), 

- Adhésion au COES (Comité des Œuvres Sociales) : service de billetterie à tarif réduit 

(cinéma, spectacle, sorties culturelles ...), participation aux frais de garde jeunes enfants, 

rentrée scolaire, chèques vacances, organisation d'évènements (voyages, sorties, ...), etc. 

- Carte Restaurant et avantages négociés 

- Politique de Qualité de Vie au Travail (Télétravail, salle de sport gratuite, …) 

 

 

Comment postuler : 

 

Envoyez vos CV et lettre de motivation à l’attention de Monsieur le Maire, 

 Par courrier :  

Monsieur le Maire – Hôtel de Ville – BP 50105 – 33164 LA TESTE DE BUCH Cedex, 

 Par mail :  

drh@latestedebuch.fr  
 

 Renseignements auprès de la DRH au 05.56.22.35.18 ou drh@latestedebuch.fr 
 

 

 

 
Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet emploi est ouvert à tous les candidats 

remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant 

statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, 

qu'à titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle. 

Cette annonce respecte la procédure de recrutement définie par le code général de la fonction publique relatif à la procédure de 

recrutement pour pourvoir les emplois permanents de la fonction publique territoriale ouverts aux agents contractuels, titre III, art 

L332-8 à L332-12. 

mailto:drh@latestedebuch.fr

