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DE BUCH

BASSIN D'ARCACHOMN




La Teste de Buch mercredi 27 février 2019

CONVOCATION
a Pattention des Membres du

Direction Générale des Services CONSEIL MUNICIPAL
Affaire suivie par M. LACOT

tél : 05.56.22.38.74

réf : JPL/VG n® 2019-02-18

DGS:
o Objet: CONVOCATION CONSEIL MUNICIPAL

Adjoint :
S: 1 2 s
< Chere collégue, cher collégue,

Je vous prie de bien vouloir participer d la réunion du CONSEIL MUNICIPAL qui se
tiendra a 'HStel de Ville, | esplanade Edmond Doré, salle du conseil municipal, le :

| MARDI 05 MARS 2019 a 18 H 00

Ordre du jour : ci-joint.

L'ensemble des documents joints a la présente convocation sont transmis ce jour par
voie dématérialisée par le biais de la plateforme de convocation électronique

e-convocation sur votre adresse mail prenom.nom(@latestedebuch.fr.

Vous en souhaitant bonne réception, -
Je vous prie de bien vouloir agréer, chére collegue~sifer collégue, I'expression de

mes salutations distinguées.

 Piéces jointes d la présente convocgtion : Ordre du jour, procés-verbaux des conseils municipaux
du 22 novembre et | § décembre 2018, les délibérations accompagnées des notes explicatives de
synthése, ainsi que les décisions prises en application de l'article L 2122-22 du Code Général des
Collectivités Territoriales.

Hotel de Ville 1, Esplanade Edmond Doré = B.P. 50105 « 33164 La Teste de Buch Cedex
Tél. 05 56 22 35 00 « Fax 05 56 54 46 40 « mairie@latestedebuch.fr
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EFFECTIFS

. Directeur général des services

A | I |
. Directeur général adjoint des services A 3 3 |
SECTEUR ADMINISTRATIF. 19 124 9
. Administrateur général A I I 0
. Attaché hors classe A | | |
. Directeur A 2 2 |
. Attaché principal A 4 4 3
. Attaché A 10 +1 I 8
. Rédacteur principal Ire classe B 5 5 4
. Rédacteur Principal 2e classe B 5 5 3
. Rédacteur B 13 *2 15 12
. Adjoint Administratif Principal de Ire cl € 6 é 5
. Adjoint Administratif Principal 2e cl C 50 50 43
. Adjoint Administratif € 22 +2 24 16
*1 (+ | en disponibilité)
*2 (+ | en disponibilité)
*3 (+ | en disponibilité)
SECTEUR TECHNIQUE © : 256 264 226
. Directeur Général des services techniques A I | 0
. Ingénieur en chef hors classe A | | 0
. Ingénieur Principal A 3 3 2
. Ingénieur A 3 *2 5 |
. Technicien principal Ire classe B 4 4 3
. Technicien principal 2e classe B 10 10 8
. Technicien B 7 #*| 8 H
. Agent de maitrise principal c 19 19 17
. Agent de maitrise C 21 21 20
. Adjoint Technique principal Ire cl c 18 18 18
. Adjoint Technique principal 2e C 74 74 69
. Adjoint Technique c 95 w5 100 83
2 (+ I en disponibilité)
*3 (dont | en détachement,)
*4 (dont | en détachement, +| disponibiité)
%5 ( + 3 disponibilité)
tpowww ile aux oiseaux)

SECTEUR SOCIA 28 28 24
. Assistant socio-éducatif de 2e classe A | | |
. Educateur de jeunes enfants de Ire classe A 2 2 |
. Educateur de jeunes enfants de 2e classe A 2 2 2
. AS.E.M. principal Ire classe C | 1 I
. AS.E.M. principal 2e classe C 22 22 19
[*1 (+ 1 en disponibilité)
SECTEUR SPORTIE : 8 8 7

. Educateur Activités Physiques Sportives prinupai Ire cl B 4 4 4

. Educateur Activités Physiques Sportives principal 2e cl B 2 2 2

. Educateur Activités Physiques Sportives B 2 2 |
SECTEUR: CULTUREL : : 27 28 22
. Professeur d'Enseignement Artistique Hors classe A | | |
. Professeur d'Enseignement Artistique classe normale A 2 2 I
. Assistant d'enseignement artistique principal Ire cl B 3 3 3
. Assistant d'enseignement artistique principal 2e cl B 8 % 9 7
. Assistant de conservation principal |re classe B 3 3 3

10



. Assistant de conservation principal 2e classe B P 2 |
. Assistant de conservation du patrimoine B 2 2 |
. Adjoint du Patrimoine principal 2e classe C 5 5 5
. Adjoint du Patrimoine C | i 0
* | (+ | en disponiblité)

SECTEUR ANIMATION 26 30 23
. Animateur principal Ire classe B 2 2 2
. Animateur principal 2e classe B | | |
. Adjoint d'Animation principal 2e classe (o 7 7 7
. Adjoint d"Animation C 16 +4 20 13
* | (+ 3 en disponiblité)

SECTEUR POLICE MUNICIPALE G 21 24 18
. Chef de service de police municipale principal Ire cl B | | !
. Chef de service de police municipale B | | |
. Brigadier Chef Principal C 9 9 7
. Gardien-Brigadier = 10 +3 13 9
* 1(+ I en disponiblité)

SECTEUR MEDICO-SOCIAL " 12 12 [
. Psychologue de classe normale A I | |
. Puéricultrice de classe supérieure A 3 3 3
. Auxiliaire de puériculture principal 2e classe C 8 8 7
TOTAL GENERAL (au 01/04/2019) 501 21 522 429

derniére modification CM du |2 décembre 2018
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ANNEXE - ETAT DU PERSONNEL
ILE AUX OISEAUX

GRADES OUEMPLOIS [ CATEGORIES | EFFECTIFS | EFFECTIFS [ Done TNC
a1 BUDGETAIRES POURYUS N
SECTEUR TECHNIQUE voir T.E. ville |
. Technicien principal 2e classe B voir T.E. Ville |

TOTAL GENERAL

12



I ANNEXE - ETAT DU PERSONNEL CONTRACTUEL I
EFFECTIFS :
: BUDGETAIRES | EFFECTIFS Dont
GRADES OU EMPLOIS CAT | SECTEUR VALLE POURVUS BASES CONTRAT NS
ot : “au 01/01/201%2 e -

EMPLOIS NON CITES (I1)

Directeur de cabinet A ADM | ! 821 art. 110=1

Conseiller Technique A ADM | | 966 art. 110 =1

IArchitecte conseil A URB | | Vacation| art.3-3 1° = I

Ingénieur A TECHN | | 379 art 3-32°=|

Technicien B TECHN | 0

- . art.3-31°=3

IAdjoint Administratif c ADM 9 6 347
art 3-1=3

Adjoint Technique c | TECHN 55 50 2 O
art3-1=5

IAssist Enseign. Artistique B CULT | | 347 Autres (CDI) = | |

Assist Enseign. Artistique B CULT 10 8 Vacation art. 3 1°=8

IAssist Enseign. Artistique pal 2e cl B CULT | | 377 art. 3-2= 1|

IAdjoint du patrimoine L2 CULT | | 347 art. 3-1 =1

IAdjoint Animation C ANIM 2 | 347 art. 3-1 =1

Psychologue hors classe A MED-SOC | | 979 art3-32°=|

Psychologue A MED-SOC 2 | Vacation

Medecin A MED-SOC | 0

[Technicien paramédical cl normale B MED-SOC | 0

JAuxiliaire puericulture pal 2e cl B MED-SOC 3 2 351 art.3 1°=2

Educateur jeunes enfants B Nele | | 377 art. 3-2 = |

JAssistante maternelle 8 5

TOTAL GENERAL 101 82

(1) CATEGORIE: A.B.C

(2) SECTEUR ADM: Administratif (dont emplois de I'article 47 de la loi du 26 janvier 1984)

FIN: Financier

TECHN: Technique et Informatique (dont emplois de I'article 47 loi du 26 janvier 1984)
URB: Urbanisme (dont aménagement urbain)
ENV: Environnement (dont Espaces Verts et aménagement rural)

COM: Communication
S: Social (dont aide sociale)
MS: Médico-Social

MT: Médico-Technique (dont laboratoires)

SP: Sportif

CULT: Culturel (dont enseignement)

ANIM: Animation
RS: Restauration Scolaire
ENT: Entretien

CAB: Collaborateurs de cabinet (article 110 de la loi du 26 janvier 1984)

(3) REMUNERATION: Référence a un indice brut de la fonction publique ou en euros annuels bruts

(4) CONTRAT: Motif du contrat (loi du 26 janvier 1984 modifiée)

3-1: ler alinéa

3-2: Article 3, 2éme aliéna

3-3: Article 3, 4éme aliéna

47: Article 47
110: Article 110

A: Autres (preéciser)
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

Caf
de la Gironde

Prestation de service Accueil de
Loisirs Sans Hébergement —
Extrascolaire et Périscolaire

173
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Entre :

La commune de La Teste de Buch, représentée par son maire, Monsieur Jean-Jacques EROLES,
dont le siége est situé Hotel de Ville — 33260 LA TESTE DE BUCH

Ci-aprés désigné « le gestionnaire ».

Et:
La Caisse d’allocations familiales de la Gironde, représentée par son directeur, Monsieur

Christophe DEMILLY, dont le siége est situé¢ : Rue du Docteur Gabriel Péry — 33078
BORDEAUX CEDEX

Ci-apreés désignée « la Caf »,

1l est convenu que la « convention d’objectifs et de financement Prestation de Service
accueil de loisirs sans hébergement » est modifiée dans les conditions fixées aux articles
suivants :

Article 1

L’article « L'objet de la convention » de la convention initiale est remplacé par I'article
« L’objet de la convention » ci-aprés.

« L’objet de la convention

La présente convention définit et encadre les modalités d’intervention et de versement de :

+ la prestation de service «accueil de loisirs sans hebergement (Alsh) » pour 1'accueil
périscolaire

Pour I’équipement ci-apres :
ccvedl dulti-steo | 'enkepot (@)%
LSH PERISCOLAIRE

9 bis rue Jean de Grailly

33260 LA TESTE DE BUCH

213
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Article 2

Toutes les clauses de la convention initiale restent inchangées et demeurent applicables tant
qu’elles ne sont pas contraires aux stipulations contenues dans le présent avenant,

A compter du 01/10/2018, ces stipulations prévalent en cas de différence.

Le présent avenant prend effet & compter du 01/10/2018 et jusqu’a la fin de la convention
initiale

Il est établi un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait 4 Bordeaux, le 23/10/2018, en 2 exemplaires
Monsieur Christophe DEMILLY Monsieur Jean-Jacques EROLES
Directeur de la Caf de la Gironde Maire de la commune de la Teste de Buch
33
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N° Gest : 879

N¢ Sias : 200800067

Année : 2018

Commune : La Teste de Buch
Convention

CONVENTION
D’OBJECTIFS

ET DE FINANCEME?-‘"' ;

Avenant
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Entre :

La Ville de la Teste de Buch, dont le si¢ge est situé 1, Esplanade Edmond Doré — BP 50105—

33260 La Teste de Buch — représenté par le Maire, Monsieur Jean-Jacques EROLES.

Et:

La Caisse d’allocations familiales de la Gironde, représentée par Monsieur le Directeur
Monsieur Christophe DEMILLY, dont le siége est situé rue du Docteur Gabriel Péry - 33078 -

BORDEAUX Cedex

Il est convenu que la convention d’objectifs et de financement «Relais assistants maternels» du

31 septembre 2016 est modifiée dans les conditions fixées aux articles suivants.

Article 2 :

L’article « Le versement de la prestation de service» de la convention initiale, est remplacé
et par "article suivant :

« Le versement de la prestation de service »

Le paiement par la Caf est effectué en fonction des piéces justificatives, détaillées dans les
« conditions particulieres » de la présente convention, produites au plus tard le 31 janvier de

I'année qui suit 1'année du droit (N) examiné.

L’absence de fourniture de justificatifs au 31 mars de I'année qui suit 'année du droit (N)
examiné peut entrainer la récupération des montants versés et le non versement du solde ».

Le versement du financement supplémentaire

La Ville de la Teste de Buch s’engage dans la mission supplémentaire suivante :

O accompagner les familles dans la recherche d’un mode d’accueil (traitement de la demande
d’accueil des familles formulées directement sur le site mon-enfant.fr) ;

O promouvoir I'activité des assistants maternels (proposer aux assistants maternels en sous
activité un accompagnement en vue d’améliorer leur employabilité) ;

favoriser les départs des assistants maternels en formation continue.

Le versement du financement forfaitaire complémentaire de 3000 € (trois mille €uros) par
¢quipement est conditionné & la réalisation d’au moins une des missions supplémentaires, de
Iatteinte des objectifs définis et de la fourniture des piéces justificatives détaillées dans les «
conditions particuliéres ».
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Ce financement est versé par la Caf dans la limite des fonds disponibles.

Article 9 — Incidences de I’avenant sur la convention

Toutes les clauses de la convention initiale et de son avenant et leurs annexes, restent
inchangées et demeurent applicables tant qu'elles ne sont pas contraires aux stipulations
contenues dans le présent avenant. Ces stipulations prévalent en cas de différence.

Article 10 — Effet et durée de I’avenant

Le présent avenant, prend effet a compter du 19 octobre 2018 et jusqu’au 31 décembre 2020.

11 est établi un original du présent avenant pour chacun des co-signataires.

Fait a BORDEAUX,
en 2 exemplaires

Le
Le Maire, Le Directeur
De La Teste de Buch De la Caisse d’Allocations Familiales

de la Gironde,
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RESEAU GIROMDIN

FCTTCERRAHID lesl- GARTI

UMIVERESITE O OO ALL

CONVENTION PARTENARIALE

Entre las soussignés

- Réseau Girondin Petite Enfance, Familles, Cultures at Lian Social
Universite de Bordeaux

3 ter, place de la Victoire - 33076 BORDEAUY CEDEX

SIRET : 130 018 351 00010

Et

- MAIRIE DE LA TESTE DE BUCH
1 RUE EDMOND DORE
33260 LA TESTE DE BUCH

a été conclue la convention sulvante ;

1 — Le « Réseau Girondin Petite Enfance, Familles, Cultures et Lien Social =, dans le
cadre de |"Action Eveil Culturel et Petite Enfance et selon les conditions définies par le
comité de pilotage institutionnel auguel participe un représentant de la commune :

# organise des actions de formation (stages, séminaires, groupe de réflexion)
auxguelles peuvent partidper des professionnels et des bénevoles de I'Enfance, de la
culture, de I'Education et du Secteur Social de |z commune, Leurs thémes et le choix des
intervenants sont décidés en Groupe de Suivi Professionnel,

# propose

- des Expositions Culturelles Ludiques Itindérantes, espaces
d'animation petite enfance, mises & disposition de la commune. Leur
contenu et leur organisation sont décidés en groupe de suivi
professionnel. L'utilisation des Expositions Culturelles Ludiques
Itingrantes a lieu sous la responsabilité de la commune accueillante.

- Des Animations Culturelles (malles de livres, mallas de jeux,
malles de livres et vidéos, comités de lectura) dont les thémes
sont déddés en groupe de suivi professionnel.

2- En contrepartie de ces actions :

La mairie de la Teste de Buch verse au Reseau Girondin Petite Enfance, Familles,
Cultures et Lien Social — Université de Bordeaux, des frais de participation de 2167
Euros — Deux Mille cent soixante sept Euros (partidpation calculée en fonction du nombre
d'enfants de 0 a 6 ans)

3- Cette convention est condue pour une durée d'un an & partir du 1% janvier 2019,
reconductible par tacite reconduction sauf dénonciation par une des parties un mois
avant la date d'échéance.

Fait & La Teste de Buch, le Fait 3 Bordeaux, le 15/11/18

Le cocontractant, Bruno QUINTARLD,
Responsable du « Réseau Girondin
Petite Enfance, Familles, Cultures
et Lien Social »

TRA.

Université de Bordeaux
Réseau Girondin, Petite Enfance, Familles Cultures et Lien Social
3 ter, place de la Victoire - 33076 Bordeaux Cedex
Tél : 05.57.57.19.565 - fax : 05.57.57.18.29 - E Mail : rgpefy-bordeaux fr
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PROCES-VERBAL
DE MISE A DISPOSITION

ECOLE BREMONTIER

ENTRE :

LA COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION BASSIN D'ARCACHON SUD, représentée par
son president, Madame Marie-Hélene DES ESGAULX, agissant au nom de la COBAS - 2,
allée d'Espagne, BP 147, 33311 ARCACHON CEDEX, autorisée a cet effet par délibération
du Conseil Communautaire en date du...2 6 JUIN 2015

D'UNE PART,
ET

LA VILLE DE LA TESTE DE BUCH représentée par son Maire, Monsieur Jean-Jacques
EROLES, agissant au nom de la Ville de La Teste de Buch — Hétel de Ville - 1, Esplanade
Edmond Doré, 33260 LA TESTE DE BUCH, autorisé a cet effet par délibération du Conseil
Municipal en date du ...

D'AUTRE PART

Vu l'arrété préfectoral du 7 décembre 2001 autorisant la transformation du District Sud
Bassin en Communauté d'Agglomération et visant le projet de statuts incluant dans les
compétences facultatives « enseignement du 1* degré : construction classes et écoles
maternelles et primaires et opérations de restructuration lourde »

Vu l'arrété préfectoral du 21 novembre 2014 approuvant la modification des statuts de la
Communauté d'Agglomération

Vu l'article 7 desdlts statuts relatif aux compétences de la communauté mentionnant au 11|
dans les compétences facultatives :

1) EDUCATION
- Enseignement du 1* degré : écoles maternelles et primaires
- Constructions neuves et opérations de restructuration lourde

Vu la delibération du Conseil Communautaire N°09-247 du 28 septembre 2009 approuvant
la démolition et construction de I'école Brémontier a La Teste de Buch

Vu la déclaration attestant 'achévement et la conformité des travaux objets du permis de
construire 03352910K0233 en date du 10 Aot 2012

Il est procédé ce jour entre les parties visées ci-dessus a :

- La'mise & disposition a titre gratuit de I'école Brémontier sise rue Gaston de Foix
a La Teste de Buch par la COBAS & la ville de La Teste de Buch
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Etant précisé que, conformément a 'article L 1321-2 du Code Général des Collectivités
Territoriales, la ville de La Teste de Buch est substituée & la COBAS dans ses droits et
obligations découlant des contrats portant notamment sur des marchés que cette derniére a
pu conclure pour 'aménagement, I'entretien et la conservation des biens remis que la ville
de La Teste de Buch accepte en |'état et sans réserves

Fait & Arcachon le,
en trois exemplaires

Pour la ville de La Teste de Buch Pour la COBAS
Jean-Jacques EROLES Marie Hélene DES ESGAULX
Maire Président

Accusé de réception - Ministére de I'Intérieur
[ 033-243300563-20150626-15-92-DE |

Accusé certifié exécutoire

Reception par le préfet ; 30/06/2015
Publication : 30/06/2015

Le Président
Marie-Hélene DES ESGAULX
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=4 (septembre 2016)
Libersé « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

DIRECTION GENERALE DES FINANCES PUBLIQUES BORDEAUX, le 4 décembre 2018
DIRECTION REGIONALE DES FINANCES PUBLIQUES DE
NOUVELLE-AQUITAINE ET DU DEPARTEMENT DE LA GIRONDE
DIRECTION DE LA GESTION PUBLIQUE

DIVISION DOMAINE — POLE D'EVALUATION DOMANIALE

208 Rue Fernand Audeguil

33000 BORDEAUX

Balf : drfip33.pole-evaluation@dgfip.finances.gouv.fr

Téléphone secrétariat : 05 56 00 13 55

MONSIEUR LE MAIRE DE LA TESTE DE BUcH
DIRECTION DE L'AMENAGEMENT ET DU DEVELOPPENT DURABLE
POLE DROITS DES SoLS ET FONCIER

Affaire suivie par : Patrick SAUBUSSE HOTEL DE VILLE

Téléphone : 05.56.00.13.57 18 RUE DU 14 JUILLET

Responsable du service : Laurent KOHLER 33260 LA TESTE-DE-BUCH

Téléphone : 05.56.00.13.63

2018-33529V3988

Courriel du 3/12/2018

AVIS du DOMAINE sur la VALEUR VENALE

Cession

Articles L. 3221-1, L. 3222-2, R 3221-6 et R. 3222-3 ‘
du code général de la propriété des personnes
publiques - Articles L. 2241-1, L. 3213-2, L. 4221-4, L.
5211-37, L. 5722-3 et R. 2241-2, R. 2313-2, R. 4221-
2, R 5211-13-1 et R. 5722-2 du code général des
collectivités territoriales - Arrété ministériel du 5
décembre 2016 |

DESIGNATION DU BIEN : Parcelle CE 83
ADRESSE DU BIEN : lieu dit « Dune de Pilat » & La Teste de Buch

VALEUR VENALE : 510 €

1 - SERVICE CONSULTANT : Commune de La Teste de Buch
AFFAIRE SUIVIE PAR : Sandrine Gellibert
2 - Date de consultation :le 03/12/2018
Date de réception . le 03/12/2018
Date de visite : Connaissance de la zone
Date de constitution du dossier « en état » :le 03/12/2018

3 — OPERATION SOUMISE A L'AVIS DU DOMAINE ~ DESCRIPTION DU PROJET ENVISAGE

Projet de cession au Conservatoire du Littoral de la parcelle CE 83, lieu dit « Dune de Pilat» & La Teste de
Buch, dans le cadre de la protection de I'espace naturel de la Dune du Pilat.

—
]
MINISTERE DE L'ACTION 1/4
ET DES COMPTES PUBLICS

86



87



88



89



90



91



92



&

$ %,

*+

&0'=

*+

N~
I -
@ — x —
o
— o 9]
\RW 1 1 —~ 1 H+ O
o Y o ™ > o H: o Il ~
o — ™ o I ™,
- o =
o —~ Sk .
T Il o w O . I
© ™ ~ o RE
oo o o I I o
. o ok
. @4
—
(@) I
O
o N~
I o)
o o I
Il —
N~
%] ™
(92] 1] N o @) #
\_|_/ n__ 1l T ™ H o]
Il @ 5 o~
(@] H T o))
O - —
7 ~
© 5 & O I &
o =
o = | I 0O S|
X N o ~ON o~
o Al o N~ e} I
! o - I =
< h O Il H*
—~ O] O ™ o - - %

<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

93



94



/0/J

%-- " & =
D/ A
* 3 * 1 4 0 0
8 3 =
o S (% @1,=
5 8! =6(C =) # L c=
#
9) 7 o e@2= 1
| = 6 %% / + 4 39
S %% / + 9
6 | 5 c
% @2 A 7 B= ° 7
% @1, A 3 7 B=
o 8 3 5 %% /| += M
8 |+ = ) i 3=
6 3 3= # -
o 83 =y
) ( =
9 8 3 #
9 =
- ) ( %% / + 6
9 # 8 6)83A# 3 =% )
6 83 %% [ +=
>) & =
9 =7 = 8 3 - (
= 3 L = 9
5 # =

95



0+$" % "
6

6(C

:) H#
(% @2 =

%% / +

5: ¢c=
1

96



3:%*? -%3%$$++,++ D/IA
" 7-$.3%".8
& *= |
(% @1,= 5 8 I =
t# 1, c= = 3 3
#
7 (%
6 %% /+4
6 83
[ 6 %% / +
3 7 =
A) #
= %% [ +
7
# 5, cA) #
) 3B=
( 83 6 %% /
+ = ) ##
6 3 3= #
& Z 8 3
) ( = >
83 = )9
8 6 ) 6 8 3
3 =# ) B
1 : &
# 8 3
83 62T
Eo( 9)
= 4 %% [ +
9 ): N
%% [ +
3 6
83 6

% 43:%% 3% 3# WR% 7
+9*"::+
S
6 (C ( =)
8
(
@ 2= 1 8! =
39
(
(% @1,=) # 5 ¢
) 3B=
6 (
= (% @2 = )
+= M 8 |
3= ) ! =
= HH
6
# 8 3 = #
%% / + A#
#
6 )8 3= =
39 %%/+
3 # 8 6 8 3
3 ) 8 9 3

97



98



99



100



101



102



103



&

$ %.

*+‘

<<<<<

6 8

%

8 3

3=

<<<<<

<<<<<

104



%-- " & = 10/

) I *C

+"4  + % %P3 +$, 'S + 9 +T

* 3 14 0 0 &
8 3 =
9 ( D8 =
4 @ =) # ., C= 9 ;
\ 3 6 9 % ' -
## 9) 3 = '10= ) " @ | ) 7
) 3 \ 3=
? 3 3 4@,z
) # 1** c= 3 = -
( ) O 9 #
# 6
) =
>) ( 12 T
+ A TP c B=
G = 8 3 = - 3
) = 9 9 5 # , _
(+")9 4 @,=) H 1* c=
D8 = Eé' .1 F= : 12 T
+ =9 )7 # ) 6 2T6 83 (
0+$" % " 6 3 ) 8 9 6

105



3H ,+,", * + % %P3: +$, "S$+ 9*+
% 3 $$ 3% %+"4 + 3", *1 *C
' 7-$.3%".8  +9*::+

& = (
D8 = 4 @ =) #
( 8 C
=9 ( #
( 9 ) ) \3
9 % A 8 = < > B
! ##t 6 2 8
3 0= ) " @ ) 7
\'3
( 3 3
1* c= 3 =
#
6 ) =
= @] 9 4 @ ,,
0 12 T
TPc B
I ( ) 9
) # 1** c= D 8 = E! .:
12 7T + = 9 )7
6 2T6 83 (
3 6 3 ) 8

106



107



108



Vv
** o
o © **
))
o
—
** 1
0 H
— © H+
I o o HH
™ o
—_
) 0
I
O — ™ ™
3 \3
o
o ¥ 3+ ™
—
. H*
I ©
+ ™
o S H+
¥ ..0 . k
N, # 0
I
. ™
+ o _ o
© -.0

<<<<<<<<<<<<<<<<<<

<<<<<

109



1 » @
— (e} [To)
o . o @)
+* I I
1
I
3 o) 4o
. © -
. 3 1l
) —~~
1 1
1 o #*
by I I o —~
~= ) I .
- o ..
I —
b . o 5
*
o
o X I = o
by ™ - o
o
® I v I .
I ™~ o + —
— 1 H
~ - o | o) - 1 ok
o (5] o It (5] 3| O 5] o3| O o
o I+ @] + I — i
ST o © S S (I © . S° B X \__) © S ® Q)+ %__ @
A X & o A~ : & B > O & o *
| —~ o lo | lo | ©
i O H - ® ha h HUoo# h h h h i FlE S
- B o ®© — I - - - Q) - . . =

<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<<

110



AN

AN

*+' @
G

# 6=7)
*+, $ %, &

;>A59B

ddddddddddddddddddddddddddddddddddddddd

Cc2 M2

111



