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CONSEIL MUNICIPAL du JEUDI 21 SEPTEMBRE 2017  

Ordre du jour  

 

 
× Approbation du procès-verbal du conseil municipal du 11 juillet 2017  

 

 

 
ADMINISTRATION GÉNÉRALE, RELATIONS HUMAINES, FINANCES et BUDGETS, 

SERVICES à la POPULATION  

 

RAPPORTEURS  : 

 

 

Mme MONTEIL MACARD 

 

 

M. VERGNERES 

 

 

 

 

1. D®rogation au repos dominical pour lõann®e 2018 : avis du 

conseil municipal 

 

2. Syndicat mixte des ports du Bassin dõArcachon : Désignation 

des représentants de la commune au conseil portuaire de La 

Teste de Buch (port de La Teste Centre et port de Rocher) 

 

 

 

DÉVELOPPEMENT DURABLE, DÉMOCRATIE DE PROXIMITÉ,  

VIE COLLECTIVE ET ASSOCIATIVE  

 

 
Mme LAHON GRIMAUD 

 

 

M. PASTOUREAU 

 

 

M. BIEHLER 

 

 

Mme BADERSPACH 

 

 

Mme DECLE 

 

 

M. BIEHLER 

 

 

 

3. Rapport annuel 2016 de la commission communale de 

lõaccessibilit®  

 

4. Prés Salés ð Ile aux Oiseaux : demande de subventions auprès 

du D®partement et de lõAgence de lõEau Adour-Garonne 

 

5. Demande de subventions pour lõanimation du site Natura 
2000 : « Forêts dunaires de La Teste de Buch » 

 

6. Création de stages thématiques pour les 12-17 ans : « Les 

stages curieux de la Teste de Buch » 

 

7. 2ème édition du championnat de PUSH-CAR : demandes de 

subvention 

 

8. Avenant n°1 à la convention de relogement des 3 classes de 

lõ®cole du Moulleau ¨ lõ®cole Jacques Gaume 
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COMMISSION R£NOVATION URBAINE, AM£NAGEMENT DE LõESPACE, 

DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE et TOURISTIQUE  

 

 

M. DUCASSE 

 

 

Mme DELMAS 

 

 

 

Mme DELMAS 

 

 

 

M. GARCIA 

 

 

M. GARCIA 

 

 

M. LABARTHE 

 

 
Mme ROUSSET 

 

 

M. CARDRON 

 

M. MAISONNAVE 

 

Mme MONTEIL MACARD 

  

 

 

9. Etude de faisabilit® pour la r®alisation dõune chaufferie biomasse 
dans le cadre de la restructuration du pôle technique 

 

10. Aménagement du carrefour giratoire du Bois de Rome : 

convention avec le conseil départemental pour la délégation de 

ma´trise dõouvrage et la participation financi¯re 

 

11. Aménagement du carrefour giratoire du Bois de Rome : 

Demande de subvention pour les travaux dõ®clairage public et 

lõam®nagement paysager 

 

12. Travaux dõenfouissement du r®seau ®lectrique de la rue Ovide 
Rousset : convention avec le SDEEG 

 

13. Enfouissement des réseaux de la rue Ovide Rousset : 

convention avec France Télécom Orange 

 

14. Lutte collective contre le ragondin et le rat musqué : inscription 

à la campagne 2017/2018 ð convention avec lõADPAG 

 
15. Extension du Centre social de la Règue verte : demande de 

subvention 

 

16. Acquisition de terrains situés avenue de la Règue Verte 

 

17. Acquisition  de la parcelle sise 18 B rue des Maraîchers  

 

18. Taxe de séjour du 1er janvier au 31 décembre 2018 

 

 

 

                                 

 

COMMUNICATION  

 

 

× D®cisions prises en application de lõarticle L 2122-22 du Code Général des Collectivités 

Territoriales 
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Monsieur le Maire  : 

 

Bonsoir, nous allons faire lõappel,  

 

Mme POULAIN absente   

 

Mme KUGENER a donné procuration à M DAVET 

 

M. SAGNES présent 

 

Mme GRONDONA présente 

 

M DAVET présent 

 

M. GREFFE  présent 

 

Mme BERNARD présent 

 

Mme COINEAU présente 

 

M. PRADAYROL présent 

 

Mme LAHON-GRIMAUD  présente 

 

Mme SCHILTZ-ROUSSET présente 

 

M. CARDRON présent 
  

Mme GUILLON  a donné procuration à M. DUCASSE 

 

M. BIEHLER a donné procuration à M. VERGNERES 

 

M. EROLES présent 

 

M. VERGNERES  présent       

  

Mme MONTEIL-MACARD présente        

     

M. DUCASSE présent 

 

Mme DELMAS présente 

 

M. PASTOUREAU présent 

      

Mme LEONARD-MOUSSAC présente 

     

M. MAISONNAVE présent          

    

M. BERNARD  présent 

           

Mme CHARTON  présente 
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M. JOSEPH  présent 

          

Mme MOREAU  présente 

    

M. LABARTHE  a donné procuration à M MAISONNAVE    

 

Mme DECLE  présente 

 

Mme BADERSPACH  présente 

 

M. GARCIA  présent  

 

Mme PEYS-SANCHEZ  présente 

 

Mme DI CROLA présente 

 

M. HENIN présent 

 

Mme MAGNE  a donné procuration à M. HENIN 

 

M. ANCONIERE a donné procuration à Mme CHARTON 

 

Avant de commencer je voulais vous présenter, pour ceux qui la connaissent pas, Mme Lurkin la 

nouvelle DGA qui remplace Mme Sardelli, qui était DGA dans une mairie de 20 000 habitants à 

St Jean de Bray où elle est restée pendant 3 ans, avant elle ®tait DGS dõune petite commune et 

avant elle a eu des responsabilités importantes dans la prévention, la délinquance, la tranquillité 

publique, responsable Politique de la ville dans diverses mairies, Issy les Moulineaux, Clichy sous-
boisé 

On lui souhaite la bienvenue, elle a commencé à prendre ses fonctions depuis le 1er septembre.  

 

Vous avez lõapprobation du proc¯s-verbal du conseil municipal du 11 juillet dernier pas de 

problème,  

Le procès-verbal est  adopt® ¨ lõunanimit®. 

 

 

Avec lõaccord de lõassembl®e je vais d®signer un secr®taire de s®ance, conform®ment ¨ lõarticle 

2121-15 du code général des collectivités territoriales, je vous propose Mme DECLE pas 

dõobjection ? Merci 
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Rapporteur  : Mme  MONTEIL MACARD      DEL 2017-09-368    

 

DÉROGATION  MUNICIPALE AU REPOS DOMINICAL  

En application de la Loi n ° 2015 -990 du 6 août 2015, dite Loi Macron  

pour lõann®e 2018      

 

AVIS OBLIGATOIRE DU CONSEIL MUNICIPAL  

 

Mes chers collègues,  

Vu Le Code du Travail, et notamment ses articles L 3132-1, L3132-2, L3132-3 et L3132-3-1, L3132-25-4, 

L3132-26, L3132-27, R 3132-21, 

Vu lõarticle 250 de la loi n Á2015-990 du 6 ao¾t 2015 pour la croissance, lõactivit® et lõ®galit® des chances 

économiques dite Loi Macron, 

Considérant la réunion de concertation avec les représentants des salariés et des employeurs, des représentants 

des associations locales de commerçants de La Teste et des représentants des chambres consulaires, qui a eu 

lieu le lundi 03 juillet 2017 pour donner leur avis sur la proposition de programmation annuelle 2018 des 

dimanches travaillés par dérogation municipale, en vertu de lõarticle   L 3132-26 du Code du Travail, 

Consid®rant que la liste des dimanches propos®s donnant lieu ¨ d®rogation pour lõann®e 2018, est la 

suivante : 

Janvier : dimanche 14 janvier , dimanche correspondant au début des soldes dõhiver  

Février  :  néant 

Mars :  néant 

Avril  :  dimanche 1 er  avril,  dimanche correspondant au week-end de Pâques 

Mai :  dimanche 20 mai,  jour correspondant au week-end de Pentec¹te avec lõaffluence de 

touristes, les beaux jours 

Juin :  dimanche 24 juin , jour correspondant au d®but des soldes dõ®t® 

Juillet  :  dimanche 8 juillet  et dimanche 15 juillet pont du 14 juillet, période estivale avec le 

d®but de lõaffluence des touristes 

Août  :  dimanche 5 août et dimanche 12 août , p®riode o½ lõaffluence des touristes est la 

plus importante 

Septembre  :  néant 

Octobre  :  néant 

Novembre  :  néant 

Décembre  :  4 dimanches, soit les 9, 16, 23 , et 30 , pour faciliter la préparation des fêtes de fin 

dõann®e. 
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En conséquence, je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission administration 

générale, relations humaines, finances et budgets, services à la population du 13 septembre 2017 de bien 

vouloir :  

- Donner un AVIS FAVORABLE relatif à la programmation annuelle 2018 des dimanches travaillés 

par dérogation municipale en faveur de lõensemble des  commerces de d®tail de la commune de 

La Teste de Buch, en vertu de lõarticle L. 3132-26 du Code du Travail,  

 

 

Il est entendu que Monsieur Le Maire sollicitera lõavis conforme de lõassembl®e d®lib®rante de la COBAS avant le 

31 décembre 2017, afin de pouvoir prendre un arrêté de dérogation municipale au repos dominical pour 

lõensemble des commerces de d®tail de la ville, conform®ment ¨ la liste propos®e ci-dessus. 
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DEROGATION  MUNICIPALE AU REPOS DOMINICAL EN APPLICAT ION DE LA Loi n 

°2015-990 du 6 ao¾t 2015, dite Loi Macron POUR LõANNEE 2018 

AVIS OBLIGATOIRE DU CONSEIL MUNICIPAL  

NOTE EXPLICATIVE DE SYNTHESE  

 

 

LA DEROGATION MUNICIPALE A LA REGLE DU REPOS LE DIMANCHE DES SALARIES  

LE CONTEXTE LEGISLATIF ET REGLEMENTAIRE 

Le repos hebdomadaire et dominical a été institué par une loi de 1906 en faveur des salariés de 

lõindustrie et du commerce. 

Le principe selon lequel le repos hebdomadaire est donné le dimanche demeure toujours en vigueur 

Cette r¯gle dõordre public inscrite au Code du Travail connaît toutefois quelques dérogations. 

Des d®rogations, strictement d®finies par la loi, permettent dõaccorder le repos hebdomadaire un autre 

jour que le dimanche. 

Parmi les catégories de dérogations strictement définies par le législateur, une dõentre elle autorise les 

établissements qui exercent un commerce de détail à supprimer, sur décision du Maire, le repos 

dominical de leur personnel pendant un nombre limit® de dimanches dans lõann®e. 

Ce pouvoir confié au Maire de déroger au principe du repos dominical des salari®s est, tel quõil se 

pr®sente encore aujourdõhui, issu de la loi du 18 d®cembre 1934. 

Les dispositions qui r®sultent de cette loi forment lõactuel article L.3132-26 du Code du Travail et ont 

fait lõobjet dõune clarification par la loi n ° 2009-974 du 10 ao¾t 2009 et derni¯rement dõun ®largissement  

par la loi n ° 2015-990 du 6 août 2015 dite Loi Macron. 

 

LES CARACTERISTIQUES DE LA DEROGATION MUNICIPALE 

La d®rogation municipale ne peut °tre accord®e quõ¨ des ®tablissements commerciaux où des 

marchandises ou biens sont vendus au détail au public. 

Sont donc exclus tous les ®tablissements qui nõexercent pas ¨ titre principal un commerce de d®tail. 

Ainsi en aucun cas, la dérogation du Maire ne peut viser les grossistes ou bien encore des prestataires 

de service (exemple : salons de coiffure, institut de beauté, blanchisseries, tailleurs, cordonniers, ateliers 

de couture, etcé) ou des membres de professions lib®rales, des artisans (®lectriciens, plombiers, etc..) 

ou des associations.  

Cette dérogation est de caractère collectif. 

En effet, cette dérogation doit obligatoirement bénéficier dans tous les cas à la totalité des 

établissements  situés dans la commune se livrant au commerce de détail concerné (exemple : tous les 

commerces de vente au détail de chaussures, toutes les librairies, toutes les parfumeries). 
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Cõest donc une d®rogation collective qui doit b®n®ficier  ¨ minima ¨ une branche commerciale toute 

entière, ou à toutes les branches commerciales au maximum. 

La dérogation municipale vise à permettre à une ou plusieurs catégories de commerces de détail 

dõexercer leur activit® le dimanche avec le concours des salari®s ¨ lõoccasion dõune f°te locale, dõune 

manifestation commerciale, des dimanches qui précèdent les fêtes de fin dõann®e, des p®riodes de solde, 

de la p®riode estivale, etcé 

Une nouvelle garantie pour les salariés : la règle du volontariat 

Seuls les salariés volontaires, ayant donné leur accord écrit à leur employeur, peuvent travailler le 

dimanche sur autorisation du Maire. Depuis la loi Macron, le salarié peut refuser de travailler le 

dimanche et dans ce cas ne peut faire lõobjet dõune mesure discriminatoire dans le cadre de lõex®cution 

de son contrat de travail. 

Les contreparties au travail dominical : 

Une majoration de salaire 

Chaque salarié privé du repos dominical perçoit une rémunération au moins égale au double de la 

rémunération normalement due pour une durée équivalente. 

Un repos compensateur  

En outre, il b®n®ficie dõun repos compensateur ®quivalent en temps. 

LA PROCEDURE DE DEROGATION MUNICIPALE  

Lõarticle R 3132-21 du Code du Travail impose une consultation préalable des organisations 

dõemployeurs et des organisations de salari®s. 

Ont ®t® convi®s ¨ une r®union de concertation obligatoire qui sõest tenue en mairie le lundi 03 juillet 

2047, les organisations des salariés et des employeurs via les principaux syndicaux représentatifs en 

France, ainsi  que les représentants des associations locales des commerçants, et les représentants de la 

chambre de commerce et la chambre des métiers. 

Les dispositions l®gislatives concernant la mise en ïuvre des dimanches travaill®s  par d®rogation du 

Maire ne sont plus les mêmes, depuis le 1er janvier 2016. 

La loi Macron introduit lõobligation pour le Maire dõarr°ter une liste des dimanches avant le 31 

d®cembre pour lõann®e suivante. De ce fait, la d®signation des dimanches de lõann®e 2018 sur lesquels 

portera la dérogation municipale devra intervenir avant le 31 décembre 2017. 

Le nombre de ces dimanches ne peut excéder 12 par année civile. 

A lõissue des discussions et des divers ®changes lors de la r®union de concertation du 03 juillet 2017 

entre la municipalité et les représentants des salariés et des employeurs, voici la programmation 

négociée des dimanches travaillés au titre de lõann®e 2018 : 

 Janvier : dimanche 14 janvier , dimanche correspondant au d®but des soldes dõhiver  

Février  :  néant 
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Mars :  néant 

Avril  :  dimanche 1 er  avril,  dimanche correspondant au week-end de Pâques 

Mai :  dimanche 20 mai,  jour correspondant au week-end de Pentec¹te avec lõaffluence de 

touristes, les beaux jours 

Juin :  dimanche 24 juin , jour correspondant au d®but des soldes dõ®t® 

Juillet  :  dimanche 8 juillet  et dimanche 15 juillet pont du 14 juillet, période estivale avec le 

d®but de lõaffluence des touristes 

Août  :  dimanche 5 août et dimanche 12 août , p®riode o½ lõaffluence des touristes est la 

plus importante 

Septembre  :  néant 

Octobre  :  néant 

Novembre  :  néant 

Décembre  :  4 dimanches, soit les 9, 16, 23 , et 30 , pour faciliter la préparation des fêtes de fin 

dõann®e. 

 

Conform®ment ¨ lõarticle L3131-26 du Code du Travail, le conseil municipal de notre commune  doit 

être sollicité pour donner son  avis sur la programmation annuelle  des dimanches qui seront concernés 

par cette dérogation municipale au titre de lõann®e 2018.  

Dans le cadre de la procédure, la commune devra solliciter par voie de courrier un avis conforme de 

lõorgane d®lib®rant de la COBAS, afin quõil se prononce avant le 31d®cembre 2017, permettant ainsi ¨ 

Monsieur Le Maire la prise dõun arr°t®, avant cette m°me date. 
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Monsieur le Maire  : 

Merci madame Monteil-Macard, cõest comme en 2017 on a le m°me nombre de dimanches de 

dérogation, on en a 12 il y a eu une concertation le 3 juillet, en accord avec les représentants à la fois 

des employeurs, des salariés et des chambres consulaires. 

Cõest toujours ¨ peu pr¯s de fa­on globale les m°mes dimanches, les vacances de p©ques, les soldes 

etc.é et les dimanches de d®cembre. 

 

Monsieur PRADAYROL  : 

Vous avez dit que vous avez rencontré les représentants des employeurs et des salariés, à cette  

occasion est ce quõil y a un petit bilan de lõann®e dõavant qui est ®voqu® et notamment dõint®r°t 

économique, et du point de vue des salariés si il y a réticence ou au contraire enthousiasme de travailler 

les dimanches. 

 

Monsieur le Maire  : 

Non, il nõy a pas de bilan, vous savez quõil y a beaucoup de commerces ouverts le dimanche matin mais l¨ 

cõest toute la journ®e, non a pas eu de bilan, globalement il nõy a pas de retour n®gatif. 

 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®
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Rapporteur  : M. VERGNERES      DEL 2017-09-369 

 

SYNDICAT MIXTE DES PORTS DU BASSIN DõARCACHON 

Conseil Portuaire des ports de la Teste centre et du Rocher  

Désignation des représentants de la Commune  

 

Mes chers collègues 

 
Vu la loi n°83-663 de décentralisation du 22 juillet 1983 complétant la loi n° 83-8 du 7 janvier 1983, 

Vu la loi n°2004-804 du 13 ao¾t 2004 dont lõapplication a abouti au transfert au D®partement de la Gironde 

de 22 ports de commerces et de pêche dont les ports de La Teste centre et du Rocher, 

Vu la loi n°2015-991 du 7 août 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République dite loi NOTRE, 

Vu lõarticle 22 de la NOTRE introduisant une possibilité de transfert de compétences des ports,  

Vu lõarticle R 5314-13 du Code des Transports qui fixe les conditions de la constitution du Conseil portuaire, 

Vu la délibération de la commune en date du 21 mars 2017, autorisant monsieur le Maire à adhérer au 

Syndicat Mixte des Ports du Bassin dõArcachon et d®signant les repr®sentants de la commune charg®s de si®ger 

dans cette nouvelle structure, 

Vu lõarr°t® pr®fectoral en date du 11 juillet 2017 portant cr®ation du Syndicat Mixte des Ports du Bassin 

dõArcachon, 

 

Par arrêté préfectoral en date du 11 juillet 2017, le Préfet de la région nouvelle-aquitaine et préfet de la 

gironde a autorisé la création du Syndicat Mixte dénommé : Syndicat Mixte des Ports du Bassin 

dõArcachon (SMPBA) 

Le conseil syndical, au sein duquel monsieur le Maire si¯ge, sõest r®uni le 13 juillet 2017 et a ent®rin® les 

dispositions relatives ¨ lõorganisation des conseils portuaires. Ainsi il a ®t® fait le choix dõ®tablir un 

conseil portuaire par commune constituant le Syndicat Mixte. 

Ainsi les ports de La Teste (port central et port du Rocher) seront regroupés au sein du même conseil 

portuaire.  

Afin dõorganiser le fonctionnement du conseil portuaire du territoire de La Teste de Buch, le SMPBA a 

demandé à la commune par courrier en date du 24 août 2017 de désigner un représentant et un 

suppléant qui siègeront au sein du conseil portuaire. 
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En conséquence je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission rénovation urbaine, 

am®nagement de lõespace, d®veloppement ®conomique et touristiques du 13 septembre 2017  de bien 

vouloir DÉSIGNER : 

-  M. Dominique DUCASSE en tant que membre titulaire pour siéger au conseil portuaire des 

ports de La Teste centre et du Rocher et M. Christophe GARCIA en tant que membre 

suppléant. 

 

 

 

 

 

 

 

Monsieur le Maire  : 

Merci monsieur Vergneres, je salue lõarriv® de Monsieur Anconi¯re, on a d®j¨ pris une d®lib®ration, pour 

ce Syndicat mixte, jõ®tais titulaire et M Ducasse suppl®ant, mais pour le conseil portuaire le Pr®sident M 

Touzeau a souhaité que je sois son vice-président pour suppléer le cas échéant. 

Cõest pourquoi on reprend une d®lib®ration pour nommer une autre personne, je propose M Ducasse 

et M Garcia. 

Le prochain conseil portuaire sera au mois de novembre pour les 2 ports. 

 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : Mme LAHON GRIMAUD      DEL2017-09-370 

 

 

RAPPORT ANNUEL 2016  

DE LA COMMISSION COMMUNALE POUR LõACCESSIBILITE  

_____ 

 

Mes chers collègues, 

 

Lõarticle 11 de lõordonnance nÁ 2014-1090 du 26 septembre 2014 relative à la mise en accessibilité des 

®tablissements recevant du public, des b©timents dõhabitation et de la voirie pour les personnes 

handicapées modifie lõarticle L 2143-3 du Code Général des Collectivités Territoriales en renforçant les 

attributions de la commission communale pour lõaccessibilit® des personnes handicap®es cr®®e dans 

chaque commune de plus de 5000 habitants et chaque intercommunalité de plus de 5000 habitants 

comp®tente en mati¯re de transport ou dõam®nagement de lõespace. 

 

Cette commission exerce, en vertu de lõarticle 46 de la loi du 11 f®vrier 2005 pour lõ®galit® des droits et 

des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées, quatre missions : 

 

- dresser le constat de lõ®tat dõaccessibilit® du cadre b©ti existant, de la voirie, des espaces publics 

et des transports, 

- établir un rapport annuel présenté en Conseil Municipal, 

- faire toutes propositions utiles de nature à am®liorer la mise en accessibilit® de lõexistant, 

- organiser un syst¯me de recensement de lõoffre de logements accessibles aux personnes 

handicapées. 

 

Le rapport qui vous est soumis, avant transmission au repr®sentant de lõEtat dans le d®partement, au 

conseil départemental consultatif des personnes handicapées, au comité départemental des retraités et 

des personnes ©g®es, ainsi quõaux responsables des b©timents, installations et lieux de travail concern®s 

par le rapport, pr®sente lõ®tat dõavancement de la mise en accessibilité du territoire en matière  : 

 

- de voirie et dõespaces publics, diagnostic r®alis® en 2016, 

- de cadre bâti ð établissement recevant du public, travaux réalisés en 2016 suivant tableau joint 

 

En conséquence je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission développement 

durable, démocratie de proximité, vie collective et associative du 13 septembre 2017 de bien vouloir : 

- PRENDRE ACTE de la pr®sentation en conseil municipal du rapport annuel dõactivit®s, 

- APPROUVER sa transmission au repr®sentant de lõEtat dans le d®partement, au conseil 

départemental consultatif des personnes handicapées, au comité départemental des retraités et 

des personnes ©g®es, ainsi quõaux responsables des b©timents, installations et lieux de travail 

concernés par le rapport. 
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COMMUNE DE LA TESTE DE BUCH  

COMMISSION COMMUNALE POUR LõACCESSIBILIT£ 

RAPPORT ANNUEL 2016  

 

 

Par délibérations du 29 avril 2014 et 16 décembre 2014, le conseil municipal a désigné les 

membres de la commission  communale pour lõaccessibilit®. 

 

Cette commission est composée de 4 élus (M. EROLES, Président, Mme PEYS-SANCHEZ, 

Mme LAHON-GRIMAUD, M. GREFFE) et des représentants des associations suivantes : 

 

¶ Association départementale ou locale traitant de la déficience auditive,  

¶ Association départementale ou locale traitant de la déficience visuelle,  

¶ Association départementale ou locale traitant de la déficience motrice, 

¶ Association départementale ou locale traitant de la déficience psychique, 

¶ Un ou plusieurs administrés atteints de lõune de ces d®ficiences ou un membre de sa 

famille. 

¶ Associations ou organismes représentant les personnes âgées,  

¶ des repr®sentants des acteurs ®conomiques ainsi que des repr®sentants dõautres usagers 

de la ville 

 

ainsi quõun technicien de la C.O.B.A.S. 

 

Cette commission exerce, en vertu de lõarticle 46 de la loi du 11 f®vrier 2005 pour lõ®galit® 

des droits et des chances, la participation et la citoyenneté des personnes handicapées, les 

missions suivantes : 

 

¶ dresser le constat de lõ®tat dõaccessibilité du cadre bâti existant, de la voirie, des espaces 

publics et des transports, 

¶ établir un rapport annuel présenté en conseil municipal, 

¶ faire toutes propositions utiles de nature ¨ am®liorer la mise en accessibilit® de lõexistant, 

¶ organiser un système de recensement de lõoffre de logements accessibles aux personnes 

handicapées, 

¶ suivre la liste des ERP ayant un agenda dõaccessibilit® programm®e  (AdõAP) et la liste des 

établissements accessibles aux personnes handicapées. 

 

Ainsi, la Commune de La Teste de Buch s'est engagée dans l'élaboration de l'Ad'Ap et du 

PAVE par délibération en date du 15 septembre 2015. Le dossier Ad'Ap a été déposé le 25 

septembre 2015 et validé par l'Etat le 06 janvier 2016. 
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Conformément à l'article L 2143-3 du Code Général des Collectivités Territoriales, la 

commission communale pour l'accessibilité s'est réunie le 4 juillet 2017 pour dresser le 

rapport annuel des travaux effectués au cours de l'année 2016 dans le cadre de l'Ad'Ap. 

 

Pour ce qui concerne le PAVE, l'année 2016 a été consacrée au diagnostic des voiries et 

espaces. Pour l'Ad'Ap, un tableau récapitulatif prévisionnel avait été établi lors de 

l'élaboration du dossier, 86 bâtiments sur une durée de 9 ans, avec un engagement de 

r®aliser 100 000 û de travaux d'accessibilit® par an. 

 

Le tableau prévisionnel pour l'année 2016 indiquait une liste de bâtiments à rendre 

accessibles. Les opportunités de travaux et l'évolution du patrimoine nous ont amené à 

modifier légèrement l'ordre d'intervention sur les bâtiments. 

 

Les deux tableaux joints (prévision et réalisation) font apparaitre les réalisations effectuées. 

Ce rapport doit être approuvé par l'assemblée délibérante avant transmission au 

représentant de l'Etat. 

 

Dõautre part, en 2016, concernant les Etablissements Recevant du Public privés, le service de 

lõurbanisme a trait® 96 dossiers d'autorisation de travaux avec mise en accessibilit®, sur 

l'ensemble de ces dossiers 70 sont favorables, 16 défavorables, 6 sont tacites, 3 sans suite et 

1 a été rejeté tacitement.  

 

Concernant les attestations, sur 674 ERP 5ème catégorie recensés, le service a reçu 252 

retours des exploitants :  

 

- 200 attestations sur l'honneur 

- 30 attestations d'organisme agréé 

- 12 cessations d'activités 

-  3 activités dans un logement 

-  7 activités sont exercées à domicile. 
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AGENDA ACCESSIBILITE années 2016 (prévisionnel) 

 

Coût des travaux (estimation) 

  
Catégorie 

ERP  
(1,2,3,4 ou 

5) 

Type ERP 
 (U, V, L, M,é) 

Surface 
bâtie  

Espace 
extérieur  

Nombre  
de niveaux  

 
Bâtiments  

 
Espaces 

Extérieurs  Sites 

  
  

 

PRIX HT  

 

PRIX HT  

2016 Commissariat  5éme W 210 m² 900 m² 2 
 

5 250,00 û 

 

2 250,00 û 

2016 
Mairie annexe 

Cazaux 
5éme W 244 m² 1 000 m² 

1 
 

6 100,00 û 

 

2 500,00 û 

2016 
Service Culture 

(ex)  
5éme W  200 m² 900 m² 

1 
 

5 000,00 û 

 

2 250,00 û 

2016 
Service Police 

Municipale  
5éme W 211 m² 1 100 m² 

1 
 

5 275,00 û 

 

2 750,00 û 

2016 Salle du Zik zac  4éme R 202 m² 200 m² 1 

 

5 050,00 û 

 

500,00 û 

2016 
Bâtiment Associatif 

& BIJ 
5éme L 354 m² 800 m² 

2 
 

8 850,00 û 

 

2 000,00 û 

2016 
Club du 3é âge La 

Teste  
5éme L 207 m² 200 m² 

1 
 

5 175,00 û 

 

500,00 û 

2016 
Club du 3é age 

Cazaux 
5éme L 150 m² 750 m² 

1 
 

3 750,00 û 

 

1 875,00 û 

2016 Vestiaire Populaire  5éme L 202 m² 475 m² 1 

 

1 050,00 û 

 

1 187,50 û 

2016 Cimetière LT  5éme W 40 m² 300 m² 2 
 

1 000,00 û 

 

750,00 û 

2016 Eglise St Vincent  3éme V 
1 003 

m² 
800 m² 

2 
 

3 780,00 û 

 

2 000,00 û 

2016 Eglise St Pierre  5éme V 368 m² 500 m² 1 

 

9 200,00 û 

 

1 250,00 û 

2016 Club Voile Cazaux  5éme X 359 m² 500 m² 1 

 

8 975,00 û 

 

1 250,00 û 

2016 
Halte Nautique 

Capitainerie  
5éme X 50 m² 200 m² 

1 
 

1 250,00 û 

 

500,00 û 

2016 Sièges Pétanque 5éme X 112 m² 350 m² 1 

 

2 800,00 û 

 

875,00 û 

2016 
Club -house Rugby 

CZX  
5éme X 73 m² 900 m² 

1 
 

1 825,00 û 

 

2 250,00 û 

2016 Vestiaire Open  5éme X 84 m² 200 m² 1   2 100,00 û 

 

500,00 û 

 

      

3 869 m² 9 175 m² 

Sous-total HT    76 430,00 û   25 187,50 û 

 

  
 

Sous-total surfaces 
concernées 

TVA  

 

15 286,00 û 

 

5 037,50 û 

 

    
  

Sous-total TTC       91 716,00 û    30 225,00 û 

 
  

 
  

Total TTC    
        

121 941,00 û   
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AGENDA ACCESSIBILITE années 2016 (réalisé) # Coût des travaux  

    Catégorie 

ERP  
(1,2,3,4 ou 

5) 

Type ERP 
 (U, V, L, 

M,é) 

En charge du 
dossier 

Commentaires  
Nombre  

de niveaux  

3 y compris 

attestation  Sites Adresses 
 

    

 

montant HT  

2016 Commissariat  
17 avenue Charles De 
Gaulle  

5éme W H.S. Tx remis 2017 
2 

 

2017 

2016 Mairie annexe Cazaux  1 avenue des Fusillés 5éme W P.H. attestation OK 1 
 

510,00 û 

2016 Service Culture (ex)  Place Gambetta  5éme W M.D. 
Tx décalés 

ultérieurement 1 

 

 

2016 Service Police Municipale  2 rue de l'Yser  5éme W P.H. 
Tx fait Attestation 

OK 1 

 

1 599,71 û 

2016 Salle du Zik Zag  
51 avenue du Général 

Leclerc  
4éme R H.S. 

Tx fait Attestation 

OK 1 
 

35 764,66 û 

2016 Bâtiment Associatif & BIJ  9 bis rue Jean de Grailly  5éme L . Tx remis 2018 2 
 

 

2016 Club du 3é âge La Teste  Rue du Chemin des Dames  5éme L P.H. 
Tx fait Attestation 

OK 1 

 

14 457,79 û 

2016 Club du 3é age Cazaux  
4 bis rue Raymond 
Sanchez 

5éme L H.S. 
Tx décalés 

ultérieurement 1 
 

 

2016 Vestiaire Populaire  
12 bis rue du Parc de 
l'Estey 

5éme L H.S. Remis 2017 
1 

 

2017 

2016 Cimetière LT  Allée du Souvenir Français  5éme W P.H. 
Tx fait Attestation 

en cours 2 
 

16 329,91 û 

2016 Eglise St Vincent  Rue Victor Hugo  3éme V H.S. En Cours 2 
 

9 365,92 û 

2016 Eglise St Pierre  2 rue Raymond Sanchez  5éme V H.S. Tx remis 2017 1 

 

2017 

2016 Club Voile Cazaux  Rue Osmin Dupuy  5éme X H.S. Tx remis 2017 1 
 

2017 

2016 
Halte Nautique 
Capitaine rie  

Rue Osmin Dupuy  5éme X H.S. Tx remis 2017 
1 

 

2017 

2016 Sièges Pétanque Rue Etienne Turpin  5éme X P.H. 
Tx fait Attestation 

en cours 1 
 

3 709,83 û 

2016 Club -house Rugby CZX  Rue Osmin Dupuy  5éme X H.S. 
Tx décalés 

ultérieurement 1 
 

2017 

2016 Vestiaire O pen Rue Gilbert Moga  5éme X P.H. 
Tx fait Attestation 

en cours 

 1 
 

4 863,99 û 

  Dojo de Cazaux  Allée de Cent Francs  5éme X H.S. 
Tx fait Attestation 

en cours 1 

 

12 940,56 û 

  
Maison Verthamon (ex 
HDV)  

17 rue du 14 Juillet  5éme W H.S. 
Tx fait Attestation 

en cours 2 
 

2017 

  C.C Pierre Dignac  1 avenue des Chênes 5éme W P.H. 
Tx fait Attestation 

OK 1 
 

OK 

  Banque Alimentaire  
12 bis rue du Parc de 

l'Estey 
5éme W P.H. Tx 2017 

1 
 

2017 

  Mairie du Pyla  1 avenue de l'Ermitage  5éme W P.H. 
Tx fait Attestation 

en cours 1 
 

2017 

 

        

    

Sous-total HT  99 542,37 û 

 
  

   
TVA  19 908,47 û 

 

         TTC  119 450,84 û 
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Monsieur Le Maire  

Merci madame Lahon-Grimaud, je salue lõarriv®e de M Biehler, cette agenda dõaccessibilit®, il y 

avait un pr®visionnel, vous avez un d®tail de lõordre de 120 000û de travaux à réaliser à la fois 

sur les bâtiments et sur les espaces extérieurs. 

Le « réalisé » au point de vue enveloppe, cõest à peu près la même chose avec  certains 

travaux qui ont cout® plus cher et dõautres qui sont report®s sur lõann®e 2017. 

Vous savez que nous avons une commission où nous avons des élus, des associations, la 

COBAS, des représentants des personnes âgées et des acteurs économiques du territoire. 
 

Conform®ment ¨ lõAdõAp vous avez ce tableau et chaque ann®e on aura un rapport. 

 

 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : M. PASTOUREAU     DEL 2017-09-371    

 

 

PRÉS SALES - ÎLE AUX OISEAUX  

 

Demande de subventions auprès  du Département  

et de lõAgence de lõEau Adour-Garonne  

 
 

 

Vu lõarticle Article L113-8 du Code de lõUrbanisme donnant au D®partement la comp®tence pour la 

mise en ïuvre des politiques de protection, de gestion et dõouverture au public des Espaces Naturels 

Sensibles, 

Vu la délibération du 20 décembre 1984 portant classement en Espace Naturel Sensible le site de 

lõIle aux Oiseaux,  

Vu la Charte des Espaces Naturels Sensibles du Département signée par la Ville le 18 septembre 

2014, 

Vu la convention de gestion de lõIle aux Oiseaux pass®e entre la Commune de La Teste de Buch et le 

Conservatoire du Littoral en date du 16 mars 2005, renouvelée le 1er juillet 2014, 

Vu la convention pour la protection et la mise en valeur des Prés Salés Ouest passée entre la 

Commune de La Teste de Buch et lõEtat en date du 25 septembre 2007, 

Vu la convention de gestion des Prés Salés Est passée entre la Commune de La Teste de Buch et le 

Conservatoire du Littoral en date du 14 mai 2014,  

Vu la note explicative de synthèse ci-jointe, 

 

  

Mes chers collègues,  

 

La Ville de La Teste de Buch est gestionnaire de trois sites naturels remarquables : les Prés 

Sal®s Est, les Pr®s Sal®s Ouest et lõIle aux Oiseaux.   

 

Afin de mettre en ïuvre, sur ces espaces, des actions de protection et de valorisation du 

patrimoine naturel et paysager, elle doit mobiliser dõimportants moyens humains et financiers.  

Cõest pourquoi la Ville d®pose tous les ans des demandes de subventions aupr¯s de ses 

partenaires financiers.  

 

Le D®partement de la Gironde et lõAgence de lõEau Adour-Garonne peuvent apporter une 

aide financière selon les plans de financement suivants :   
 

Pour la gestion de lõIle aux Oiseaux :   

 

Missions de gardes gestionnaires 

Aide du Département 
39,5 % de la dépense subventionnable plafonnée à   

40000 û sur lõensemble des sites communaux 

Aide de lõAgence de l'Eau  40,5 % de la dépense subventionnable  

Ville Solde 

 

Etude entomologique  

Aide du Département  16.6 % de la dépense subventionnable 

Ville Solde 
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Pour la gestion des Prés Salés Est et Ouest :   

 

Prestation pour lõ®laboration dõun plan de gestion 

Aide du Département 40% de la dépense subventionnable 

Aide de lõAgence de l'Eau  40% de la dépense subventionnable 

Ville Solde 

 

¢ŜƳǇǎ ŘŜ ǘǊŀǾŀƛƭ ŀƎŜƴǘ ǇƻǳǊ ƭΩŞƭŀōƻǊŀǘƛƻƴ ŘΩǳƴ Ǉƭŀƴ ŘŜ ƎŜǎǘƛƻƴ 

AƛŘŜ ŘŜ ƭΩ!ƎŜƴŎŜ ŘŜ ƭϥ9ŀǳ  60% de la dépense subventionnable 

Ville Solde 
 

Entretien des prairies 

Aide du Département 39.5 % de la dépense subventionnable 

Ville Solde 
 

 

En conséquence je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission 

développement durable, démocratie de proximité, vie collective et associative du 13 
septembre 2017 de bien vouloir : 

 

Á APPROUVER les plans de financement tels quõexpos®s ci-dessus,  

 

Á AUTORISER le Maire à solliciter lõaide financi¯re du D®partement de la Gironde et de 

lõAgence de lõEau Adour-Garonne,  

 

Á AUTORISER le Maire à entreprendre les démarches et à signer toutes les pièces utiles à 

lõex®cution de la pr®sente d®lib®ration. 
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PRES SALES - ILE AUX OISEAUX  

Demande de subventions auprès du Département  

et de lõAgence de lõEau Adour-Garonne  

 

Note explicative de synthèse  

 

I. Objet de la délibération  

 
Cette d®lib®ration a pour objet dõautoriser Monsieur le Maire ¨ d®poser aupr¯s du 

D®partement de la Gironde et de lõAgence de lõEau Adour-Garonne des demandes de 

subventions pour la gestion des sites des Pr®s Sal®s Est, des Pr®s Sal®s Ouest et de lõIle aux 

Oiseaux, selon les plans de financement exposés ci-après.  

 

II.  Contexte  

 

Depuis plusieurs années la Ville met en place une politique volontariste de gestion de ses 

espaces naturels les plus sensibles.  

 

Ainsi, trois espaces sont gérés par la Ville :  

- LõIle aux Oiseaux, depuis 2005 (premi¯re convention de gestion avec le Conservatoire du 

Littoral en date du 16 mars 2005 et seconde convention en date du 1er juillet 2014), 

- Les Pr®s Sal®s Ouest depuis 2007 (convention avec lõEtat en date du 25 septembre 2007),  

- Les Prés Salés Est depuis 2014 (convention avec le Conservatoire du Littoral en date du 14 

mai 2014).   

 

La gestion de ces espaces naturels demande ¨ la Ville dõimportants moyens financiers et 

humains.  

Apr¯s le recrutement en 2006 dõun garde-gestionnaire charg® de lõIle aux Oiseaux, la Ville a 

créé en 2016 un second poste de garde-gestionnaire, chargé des Prés Salés, dont une partie 

de son temps de travail (25 %) est ®galement consacr® ¨ lõIle aux Oiseaux.  

 

III.  Plans de financement prévisionnels  

 

Le D®partement de la Gironde et lõAgence de lõEau Adour-Garonne sont sollicités en fonction 

de leur dispositif dõaides respectif.  

 

En ce qui concerne lõIle aux Oiseaux, les subventions aideront la Ville à poursuivre la mise en 

ïuvre des actions du plan de gestion adopt® en 2013, avec une participation au financement 
des postes de gardes-gestionnaires et à une étude entomologique.  

 Plan de financement  

Missions de gardes gestionnaires 

Aide du Département 
39,5 % de la dépense subventionnable plafonnée à 40000 û sur 

lõensemble des sites communaux 

Aide de lõAgence de l'Eau  40,5 % de la dépense subventionnable  

Ville Solde 

 

 

Plan de financement 

Etude entomologique  

Aide du Département 
 16.6 % de la dépense subventionnable 

(compl®ment dõune aide accord®e en 2015).  

Ville Solde 
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En ce qui concerne les Prés Salés Est et Ouest, les subventions participeront au financement 

de deux actions : 

 

- lõ®laboration dõun plan de gestion, qui constituera un outil de pilotage essentiel en 

définissant les orientations et les objectifs selon lesquels les sites doivent être restaurés, 

am®nag®s et g®r® (aides pour le temps de travail agent consacr® ¨ lõ®laboration du plan de 

gestion et frais dõ®tudes). 

 
A noter : la Ville a d®pos® une demande dõaides en 2016 pour lõ®laboration de ce plan de 

gestion. Or, le lancement de lõ®tude a ®t® repouss®, le Conservatoire devant ®laborer un 

cahier des charges type qui servira de mod¯le ¨ lõ®laboration du plan de gestion.  

 

La p®riode de validit® de lõaide accord®e par le D®partement ®tant échue, la Ville doit déposer 

une nouvelle demande.  

 

Il nõest en revanche pas n®cessaire de d®poser une nouvelle demande aupr¯s de lõAgence de 

lõEau, celle-ci nous ayant octroyé en 2016 une aide valable 36 mois.  

 

- lõentretien des prairies des Pr®s Salés (environ 30 ha) qui participera au bon 

fonctionnement écologique du site. En effet, les inventaires naturalistes ont démontré la 

richesse floristique et faunistique spécifique des zones ouvertes par l'action de l'homme, de 

type prairies.  

 
Plan de financement  

Prestation pour lõ®laboration dõun plan de gestion 

Aide du Département 40% de la dépense subventionnable 

Aide de lõAgence de l'Eau  40% de la dépense subventionnable 

Ville Solde 

 

 
Plan de financement  

Temps de travail agent pour lõ®laboration dõun plan de gestion 

Aide de lõAgence de l'Eau  60% de la dépense subventionnable 

Ville Solde 

 
Plan de financement  

Fauche des prairies 

Aide du Département 39.5 % de la dépense subventionnable 

Ville Solde 

 

 

  IV. Calendrier de réalisation des actions  

 

- du dernier trimestre 2017 au dernier trimestre 2018  
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Monsieur le Maire  : 

Merci monsieur Pastoureau, cõest une d®lib®ration r®currente, cõest dans les plans de gestion, 

vous avez vu ¨ la fois sur lõile aux oiseaux o½ nous avons 2 gardes gestionnaires, M Duprat, et 

nous avions parl® dõun pool, on a un deuxi¯me garde, qui le suppl®e sur certain travaux sur 

lõile, mais il lui sõoccupe plutôt sur les pr®s sal®s Est et Ouest avec lõélaboration du plan de 

gestion, mais aussi des animations et dõautres taches, lõentretient de prairiesé 

 Cette année on a lancé une étude très intéressante sur les insectes de lõile aux oiseaux avec 

des insectes assez rares. 
 

  Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : M. BIEHLER      DEL 2017-04-372   

 

 

DEMANDE DE SUBVENTIONS POUR LõANIMATION DU SITE NATURA 2000  

« FORETS DUNAIRES DE LA TESTE DE BUCH  » 

 

 

 
Vu la directive 92/43/CEE du 21 Mai 1992 modifiée concernant la conservation des habitats naturels 

ainsi que de la faune et de la flore sauvages,  

 

Vu le Code de lõEnvironnement, modifi® par la loi nÁ2005-157 du 23 février 2005, et notamment les 

articles L.414-1 et suivants, relatifs aux sites Natura 2000 ainsi que les articles R414-8 et suivants du 

même code, 

 

Vu la décision de la commission européenne du 12 décembre 2008 arrêtant la liste des sites 

dõimportance communautaire pour la r®gion biog®ographique atlantique et dans laquelle figure le site 

FR7200702 « Forêts dunaires de la Teste de Buch », 

 

Vu lõarr°t® pr®fectoral en date du 27 octobre 2009 portant constitution du comit® de pilotage du site 

FR7200702 « Forêts dunaires de la Teste de Buch », 

 

Vu la désignation le 20 mars 2012 de la Ville de La Teste de Buch en qualité de structure maître 

dõouvrage charg®e, pour le compte du comit® de pilotage, dõassurer les t©ches administratives, 

techniques et financi¯res relatives au suivi du document dõobjectifs du site,  

 

Vu lõarr°t® minist®riel du 4 janvier 2017 portant d®signation du site FR7200702 « Forêts dunaires de 

la Teste de Buch » zone spéciale de conservation, 

 

 

 

Mes chers collègues, 

 

A travers Natura 2000, la Ville participe à un réseau écologique européen de sites naturels 

remarquables. Dans une logique de développement durable, un tel projet vise à valoriser le 

patrimoine naturel et ¨ favoriser le maintien de la biodiversit® dõint®r°t communautaire en 

tenant compte des besoins économiques, sociaux et culturels. 

 
La Ville, structure animatrice du site « Forêts dunaires de la Teste de Buch » depuis 2012, 

doit sõentourer dõun prestataire scientifique et technique afin de lõaider ¨ mettre en ïuvre le  

document dõobjectifs (DOCOB) en engageant avec les acteurs locaux des op®rations 

dõam®lioration de lõ®tat de conservation du site.  

 

Le montant pr®visionnel du projet dõanimation, pour une ann®e, est de 20 483,00 û TTC et 

se répartit, à titre indicatif, ainsi : 

 

Dépenses prévisionnelles  Montant en û TTC 

Prestation de service 18 684,00 

Frais de personnel   1 799,00 

Total  20 483,00 
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Pour la mise en ïuvre de ce projet, des cr®dits dõEtat et europ®ens peuvent °tre mobilis®s 

selon le plan de financement suivant :   

 
Plan de financement  

Subvention de lõEtat (27%)   5 530,41 û 

Subvention de lõEurope (FEADER) (53%) 10 855,99 û 

Autofinancement (20%)  4 096,60 û 

Coût total du projet (100%)  20 483,00 û 

 
 

En conséquence je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission 

développement durable, démocratie de proximité, vie collective et associative du 13 

septembre 2017 de bien vouloir : 

 

¶ APPROUVER le projet et le plan de financement, 

 

¶ AUTORISER Monsieur le Maire à solliciter toutes subventions susceptibles de 
concourir au meilleur équilibre financier de cette opération, 

 

¶ AUTORISER le Maire à entreprendre les démarches et à signer toutes les pièces utiles 

¨ lõex®cution de la pr®sente d®lib®ration. 
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DEMANDE DE SUBVENTIONS POUR LõANIMATION DU SITE NATURA 2000 

« FORETS DUNAIRES DE LA TESTE DE BUCH »  

Note explicative de synthèse  

 

 

1. Objet de la délibération  

 

La présente délibération a pour objet de soumettre au Conseil Municipal le projet et le plan 

de financement de lõanimation du site Natura 2000 FR7200702 ç For°ts dunaires de la Teste 

de Buch è, dõautoriser le Maire ¨ solliciter toutes les subventions dont peut b®n®ficier cette 

opération et ¨ signer toutes les pi¯ces utiles ¨ lõex®cution de la d®lib®ration. 

 

2. Contexte  

 

¶ Le réseau Natura 2000  

 

Natura 2000 est un réseau européen de sites naturels dont le but est de concilier biodiversité 

et activités humaines, dans une logique de développement durable. 

Ce réseau est mis en place en application de deux directives : 

- la directive « Oiseaux » de 1979, son application conduit à la définition de Zones de 

Protection Spéciale (ZPS), 

- la directive « Habitats » de 1992, son application conduit à la définition de Zones 

Spéciales de Conservation (ZSC). 

Le site Natura 2000 FR7200702 « Forêts dunaires de la Teste de Buch » a été désigné au titre 

de la seconde directive. 

 

¶ Le site Natura 2000 FR7200702 « Forêts dunaires de la Teste de Buch » : 

 

- Validation du Document dõobjectifs (DOCOB) du site en 2012 

Le Comité de pilotage local, organe de concertation présidé par le Maire de La Teste de Buch, 

a valid® le DOCOB le 20 mars 2012. Ce dernier d®crit lõ®tat initial du site (diagnostics 

écologique et socio-économique), définit les enjeux et objectifs de gestion et les traduit en 

mesures afin de maintenir ou de r®tablir les habitats et esp¯ces dõint®r°t communautaire dans 

un état de conservation favorable. 

 

- Animation du site  

Lors du comité de pilotage du 20 mars 2012, la Ville a été désignée structure porteuse de 

lõanimation. La Ville a alors fait appel au bureau dõ®tudes Simethis et ¨ lõONF pour 

lõaccompagner.    

Missions réalisées depuis 2012 :  

 

- identification des propriétaires, ayants droits, associations, afin de déterminer le 

potentiel du site en terme de contractualisation*. 
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- prise de contact avec les acteurs identifiés, information et sensibilisation à la charte 

Natura 2000 et aux mesures du DOCOB ; r®alisation dõune plaquette dõinformation.  

- accompagnement des acteurs dans la signature de Chartes (4 signatures sont en cours 

de préparation : Ville de La Teste de Buch, Golf, Vermilion, GRAMASA) et de contrats 

(2 contrats visant la pose de nichoirs à chiroptères sont en préparation). 

- réalisation de diagnostics (inventaire des esp¯ces et habitats dõint®r°t communautaire 

et de leur état de conservation) sur les terrains appartenant à des acteurs, ou gérés 

par des acteurs, envisageant un engagement dans la démarche.   

- amélioration des connaissances scientifiques du site ¨ travers la r®alisation dõinventaires 

complémentaires au DOCOB (inventaires chiroptères et amphibiens réalisés en 2014 

et 2015 ; diagnostic des pelouses rases arrières-dunaires et diagnostic des ourlets 

acidiphiles héliophiles à Ciste à feuilles de sauge et Garance voyageuse en 2017). 

- lõassistance ¨ lõapplication du r®gime dõ®valuation des incidences. 

- le soutien ¨ lõarticulation de Natura 2000 avec les autres politiques publiques. 

- la gestion administrative, financi¯re et lõanimation de la gouvernance du site. 

- les mises à jour juridiques, économiques et techniques du DOCOB. 

- le suivi de la mise en ïuvre du DOCOB.  

 

3. Description du projet et plan de financement  

 

Lõanimation du site doit se poursuivre selon les m°mes orientations d®finies depuis 2012 et 

avec lõaide de bureaux dõ®tudes (poursuite du march® en cours avec le bureau dõ®tudes 

Simethis et lõONF).  

 

¶ Montant prévisionnel et plan de financement : 

Le montant pr®visionnel global du projet dõanimation pour une ann®e est de 20 483 û ttc.    

 

Dépenses prévisionnelles  Montant en û ttc 

Prestation de service 18 684,00 

Frais de personnel 1 799,00 

Total  20 483,00 

 

 
Plan de financement  

Subvention de lõEtat (27%) 5 530,41 û 

Subvention de lõEurope (FEADER) (53%) 10 855,99 û 

Autofinancement  

(20%) 

4 096,60 û 

Coût total du projet (100%) 20 483,00 û 
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¶ Calendrier de réalisation 

 

La p®riode de r®alisation porte sur une ann®e ¨ compter de lõacceptation de la demande de 

subventions.    

   

 

* La contractualisation sur un site Natura 2000 se décline en deux outils :  

- La charte, prévue par la loi sur le développement des territoires ruraux (Loi DTR, 2005) est un outil 

dõadh®sion volontaire aux objectifs de conservation ou de r®tablissement des habitats naturels et des 

espèces poursuivis sur le site et définis dans le DOCOB. 

Identifiant les « bonnes pratiques », elle peut être assimilée à un guide de bonne conduite mais ne 

donne pas lieu ¨ contrepartie financi¯re. Sa signature ouvre droit ¨ lõexon®ration dõimp¹ts fonciers sur 

le non bâti. La dur®e dõadh®sion ¨ la charte est de 5 ans. 

- Le contrat Natura 2000, quant à lui, est un contrat rémunéré proposé pour la gestion des milieux 

naturels des sites Natura 2000. Un catalogue dõactions r®pertorie les mesures ®ligibles aux aides 

financières au titre de Natura 2000 et les modalit®s de mise en ïuvre ¨ respecter. Le contractant 

sõemploie ¨ respecter ces conditions pour une dur®e de cinq ans. La r®mun®ration du contractant, co-

financ®e par lõEtat fran­ais et lõUnion europ®enne, est vers®e par lõAgence de Service et de Paiement. 

 

 

 

 
 

 

Monsieur Le Maire  : 

Merci monsieur Biehler, depuis 2012, ce DOCOB vit, on continue dõassumer lõanimation avec 

de nombreuses choses, des diagnostics, des inventaires, à la fois sur des chiroptères, les 

amphibiens mais aussi au point de vue végétaux avec des pelouses rares, acidiphiles avec le 

cabinet Simetis en collaboration avec lõONF. 

 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : Mme BADERSPACH     DEL 2017-09-373 

         

 

CRÉATION DE STAGES THÉMATIQUES POUR LES JEUNES  

DE 12 A 17 ANS  

« les Stages curieux de La Teste de Buch  » 

 

 
Mes chers collègues, 

 

Les adolescents partagent leur vie en trois grands temps : famille, école et loisirs. Ces trois 

éléments sont indispensables et complémentaires à leur développement. Les loisirs ont une 

place très large dans leur vie. De ce fait, il est important que ce temps soit sérieusement pris 

en compte. 

 

Lors des vacances scolaires, le service Jeunesse propose, ¨ cette tranche dõ©ge, diff®rents 

temps dõaccueil et dõactivit®s dans les Clubs Ados de la commune. Toutefois, une enqu°te 

r®alis®e en 2015 aupr¯s des coll®giens dõHenri Dheurle, a fait appara´tre que les jeunes 

souhaiteraient participer à des stages thématiques durant les vacances scolaires, à hauteur de 

51 % (sur 223 r®ponses r®colt®es), sans pour autant devoir sõinscrire ¨ lõann®e dans un Club 

Ados. 

 

Pour répondre à ce besoin, la commune propose de créer une offre de stages thématiques en 

parallèle des structures jeunesse. Un projet pédagogique, un règlement de fonctionnement et 

un budget prévisionnel posent le cadre de cette nouvelle action. 

 

Lõ®quipe dõanimation se basera sur des valeurs de respect, de laµcit®, dõautonomie et 

dõ®ducation. 

 

OBJECTIFS GENERAUX : 

 

ü Favoriser la d®couverte dõactivit®s sportives, techniques et culturelles en partenariat 
avec les services municipaux, les associations ou prestataires locaux pour permettre 

une orientation, voire un investissement futur dans le domaine choisi. 

 

ü Proposer un panel dõactivit®s sp®cifiques diversifi®es, adapt®es aux jeunes de 11 ¨ 17 
ans, en prenant en compte les caract®ristiques de chaque tranche dõ©ge.  

 
ü Proposer, dans chaque stage, une progression élaborée permettant au jeune de 

d®couvrir, de sõinitier et/ou de se perfectionner dans lõactivit® choisie. 

 

ü Favoriser la socialisation du jeune.  

 

ü Favoriser lõautonomie et la responsabilit® des jeunes dans nos activit®s. 

 

ü Favoriser lõint®gration de jeunes en situation de handicap ou venant dõassociations ou 

de structures spécialisées comme Passerel, par exemple. 

 

FONCTIONNEMENT GENERAL : 

 

Les stages se d®rouleront ¨ raison dõune semaine par p®riode de petites vacances et mois 

dõ®t® ; les matins dans un premier temps.  
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Un animateur du service Jeunesse procèdera aux inscriptions, encadrera et accompagnera les 

jeunes. Le lieu du stage sera d®fini en fonction de lõactivit® (locaux du prestataire ou 

équipements municipaux). 

 

LES TARIFS : 

 

En septembre 2016, une analyse des revenus des familles a été réalisée par le service jeunesse. 

Ce travail a mis en exergue que :  

¶ plus de 31 % des familles qui fréquentent nos structures ont un Quotient Familial qui 

se situe entre 501 et 900  

¶ 17 % ont un QF qui se situe entre 0 et 500 

¶ 18 % ont un QF qui se situe entre 901 et 1200  
 

En cons®quence, pour que le choix des jeunes ne sõop¯re pas par le prisme du prix, il appara´t 

judicieux que chaque stage soit proposé au même tarif et que ce dernier, comme pour les 

Accueils de Loisirs Sans Hébergement, le Périscolaire et la restauration, un taux dõeffort 

sõapplique sur le Quotient Familial des familles : 

 

QF de 0 à 500 41,00 û 

QF de 501 à 1 200 
(taux dõeffort de 0.07 û x QF) 

 + 6.00 û 

Familles domiciliées hors commune 100,00 û 

Enfants plac®s en familles dõaccueil (si les revenus des 

parents biologiques sont inconnus) 
65.00 û 

Pour harmoniser ces nouveaux tarifs à ceux des ALSH et du Périscolaire, il semble opportun 

de proposer un tarif d®gressif jusquõ¨ un QF de 1200 

Certains stages conçus et animés en interne, pourront être gratuits 

 
  

 

En conséquence, je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission 

développement durable, démocratie de proximité, vie collective et associative du 13 

septembre 2017 de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire à : 

 

¶ APPROUVER la création de stages thématiques pour les jeunes de 12 à 17 ans, 
 

¶ APPROUVER le règlement intérieur ci-joint ainsi que les tarifs susvisés à compter du 

1er octobre 2017 jusquõau 31 d®cembre 2018, 

 

¶ SOLLICITER toutes subventions susceptibles de concourir au meilleur équilibre 

financier de cette opération et à signer toutes les pièces à intervenir. 
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CREATION DE STAGES THEMATIQUES POUR LES JEUNES DE 12 A 17 ANS  

 

« Les Stages Curieux de La Teste de Buch  » 

 

Note explicative de synthèse  

 

Les adolescents partagent leur vie en trois grands temps : famille, école et loisirs. Ces trois 

éléments sont indispensables et complémentaires à leur développement. 
Les loisirs ont une place très large dans leur vie. De ce fait, il est important que ce temps soit 

sérieusement pris en compte. 

 

Lors des vacances scolaires, le service Jeunesse propose ¨ cette tranche dõ©ge diff®rents temps 

dõaccueil et dõactivit®s dans les clubs Ados de la commune. Toutefois, une enqu°te r®alis®e en 

2015 aupr¯s des coll®giens dõHenri Dheurle, a fait apparaître que les jeunes souhaiteraient 

participer à des stages thématiques, durant les vacances scolaires, à hauteur de 51 %. (sur 223 

r®ponses r®colt®es), sans pour autant devoir sõinscrire ¨ lõann®e dans un Club Ados. 

 

Pour répondre à ce besoin, nous proposons de créer une offre de stages permettant une 

progression dans la d®couverte dõune activit® en parall¯le des structures jeunesse. Un projet 

pédagogique, un règlement de fonctionnement et un budget prévisionnel posent le cadre de 

cette nouvelle action. 

 

Cette formule sera d®clar®e aupr¯s de la DDCS, en tant quõAccueil de Loisirs Sans 

Hébergement.  

En outre, les partenaires institutionnels tels que la CAF, le Département, la Cobas seront 

sollicités pour accompagner financièrement ce projet. 

 

Objectifs du projet  : 

 

Nous devons prendre en compte lõ®volution des besoins et des envies des adolescents 

fr®quentant nos structures de loisirs. Ils nõh®sitent pas ¨ remettre en cause nos 

fonctionnements et nous devons nous efforcer de prendre en considération leurs envies. Avec 

les ®v®nements actuels, (attentats, violences, discriminations, d®sinformationé) nous devons 

compl®ter notre offre de loisirs en favorisant leur ouverture dõesprit et en leur apportant un 

réel apport éducatif au sein de nos activités. 

 

Dans cette optique, nous devons accompagner nos propositions dõune v®ritable ®volution des 

contenus et particulièrement dans leur apport éducatif. 
 

Par cette offre complémentaire de loisirs nous souhaitons que les adolescents ne fréquentant 

pas les structures jeunesse puissent trouver leur place dans cette nouvelle organisation. Pour 

ce faire, nous souhaitons que chaque jeune puisse faire de sa période de loisirs un moment de 

d®couverte, de d®tente, dõ®change, tout en ayant un apport ®ducatif important et favorisant 

son implication dans son environnement et dans la société. 

 

Lõ®quipe dõanimation se basera sur des valeurs de respect, de laµcit®, dõautonomie et 

dõ®ducation. 

 

I)  OBJECTIFS GENERAUX  : 

 

ü Favoriser la d®couverte dõactivit®s sportives, techniques et culturelles en partenariat 

avec les services municipaux, les associations et prestataires locaux pour permettre 

une orientation, voire un investissement futur dans le domaine choisi. 
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ü Proposer un panel dõactivit®s sp®cifiques diversifi®es, adapt®es aux jeunes de 11 à 

17 ans, en prenant en compte les caract®ristiques de chaque tranche dõ©ge.  

 

ü Proposer, dans chaque stage, une progression élaborée permettant au jeune de 

d®couvrir, de sõinitier et/ou de se perfectionner dans lõactivit® choisie. 

 

ü Favoriser la socialisation du jeune.  
 

ü Favoriser lõautonomie et la responsabilit® des jeunes dans nos activit®s. 

 

ü Favoriser lõint®gration de jeunes en situation de handicap ou venant dõassociations 
ou de structures spécialisées comme Passerel, par exemple. 

 

II)   FONC TIONNEMENT GENERAL  : 

 

Les stages se d®rouleront ¨ raison dõune semaine par p®riode de petites vacances ; les matins 

dans un premier temps, pour des raisons dõorganisation interne. Cõest un animateur du service 

Jeunesse qui procèdera aux inscriptions, encadrera et accompagnera les jeunes.  

 

Les inscriptions se feront ¨ lõEspace Accueil Familles de lõH¹tel de Ville, durant deux journ®es 

(10 jours avant le début de chaque début de stage), pour conserver une cohérence temporelle 

avec les p®riodes dõinscription et dõannulation en ALSH.  

 

Les parents ou représentants légaux des jeunes stagiaires, devront remplir une fiche 

dõinscription simplifi®e, une fiche sanitaire de liaison et sõacquitter du co¾t du stage au moment 

de lõinscription. 

 

Un nombre de places par stage, sera préalablement défini en fonction des thématiques, des 

prestataires, des activit®s. Le taux dõencadrement de 1 pour 12 (conforme ¨ la r¯glementation 

DDCS pour cette tranche dõ©ge sera respect®). 

 

Le lieu du stage sera d®fini en fonction de lõactivité. Il pourra avoir lieu, dans les locaux du 

prestataire ou dans les équipements municipaux (salles de sports, lieux de culture, etc). 

 

III)  LES DOMAINES DõACTIVITE : 

 
- Sciences, 

- Arts, 

- Spectacle, 

- Sports, 

- Jeux, 

- Cuisine. 

 

IV)  CALENDRIER PREVISIONNEL 2017/2018  : 

 

Vacances de Toussaint  : Découverte MAO et Deejaying *  

du 23 au 27 octobre 2017 (matins) et le samedi 28 octobre après-midi  

(concert à la Centrale) 

Lieu : Association Bagus Music 

Coût : en fonction du Quotient Familial, limité à 10 personnes. 

Renseignements et inscription ¨ lõEspace Accueil Familles de lõH¹tel de Ville :  
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jeudi 12 et vendredi 13 octobre 2017  

 

*deejaying : art de mixer des morceaux de musique (exemple : Daft punk, David Guetta, etc) 

 

Vacances de Février  : Les jeunes font leur cirque  ! 

du 19 au 23 février 2018 (matins) 

Lieu : Ecole de Cirque de la Teste de Buch, Association Komono Circus 

Coût : en fonction du Quotient Familial, limité à 12 personnes. 

Renseignements et inscription ¨ lõEspace Accueil Familles de lõH¹tel de Ville :  

Jeudi 8 et vendre di 9 février 2018  

 

Vacances de Printemps  : Multi -sports  

du 16 au 20 avril 2018 (matins) 

Lieu : équipements sportifs de la ville 

Coût : en fonction du Quotient Familial, limité à 10 personnes. 

Renseignements et inscription ¨ lõEspace Accueil Familles de lõHôtel de Ville :  

Jeudi 5 et vendredi 6 avril 2018  

 

Ce calendrier nõest ni exhaustif ni d®finitif. Il permet de donner une id®e de la programmation. 

 

V)   LES TARIFS : 

 

En septembre 2016, une analyse des revenus des familles a été réalisée par le service jeunesse. 

Ce travail a mis en exergue que :  

. plus de 31 % des familles qui fréquentent nos structures ont un Quotient Familial qui se situe 

entre 501 et 900  

. 17 % ont un QF qui se situe entre 0 et 500 

. 18 % ont un QF qui se situe entre 901 et 1200  

 

En cons®quence, pour que le choix des jeunes ne sõop¯re pas par le prisme du prix, il appara´t 
judicieux que chaque stage soit proposé au même tarif et que ce dernier, comme pour les  

 

 

Accueils de Loisirs Sans H®bergement et le P®riscolaire, un taux dõeffort sõapplique sur le 

Quotient Familial des familles : 

 

QF de 0 à 500 : 41,00 û 

QF de 501 à 1 200 : (taux dõeffort de 0.07 û x QF) + 6.00 û 

 

Tarifs pour les familles domiciliées hors commune : 100,00 û 

Tarifs enfants plac®s en familles dõaccueil (si les revenus des parents biologiques sont 

inconnus) : 65.00 û 

 

Pour harmoniser ces nouveaux tarifs à ceux des ALSH et du Périscolaire, il semble opportun 

de limiter au QF de 1200. 

Certains stages conçus et animés en interne, pourront être gratuits. 

 

Quelques exemples de prix dõun stage, en fonction du QF de la famille : 

 

(512 x 0.07) + 6.00 û = 41.84 û 
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(650 x 0.07) + 6.00 û = 51.50 û 

(860 x 0.07) + 6.00 û = 66.20 û 

(1000 x 0.07) + 6.00 û = 76.00 û 

(1200 x 0.07) + 6.00 û = 90.00 û 

 

Pour harmoniser ces nouveaux tarifs à ceux des ALSH et du Périscolaire, il semble opportun 

de proposer un tarif d®gressif jusquõ¨ un QF de 1 200. 

 
VI) ENCAISSEMENT DES RECETTES  :  

 

Les recettes des inscriptions seront encaissées par un animateur du service Jeunesse, 

mandataire de la Régie de Recettes des ALSH. A la fin de chaque journ®e dõinscription il 

versera les sommes perçues au Régisseur ou son suppléant de ladite régie. 

Le R®gisseur ou son suppl®ant, proc¯dera ¨ lõenregistrement des sommes selon la proc®dure 

habituelle. 

 

VII)  LES FINANCEMENTS  : 

 

La Ville sollicite le soutien des partenaires institutionnels, ci-dessous : 

. Le Conseil Départemental de la Gironde 

. La COBAS, 

. La CAF. 

 

VIII)   COMMUNICATION  : 

Un plan de communication est prévu avec la Direction de la Communication. Il prévoit : 

 

. affiches dans les panneaux publicitaires Clear Channel « sucettes », 

. affiches A3, 

. flyers, 

. panneaux lumineux, 

. site Internet de la Ville, 

. point presse à la rentrée, 

. TesteõMag sp®cial rentr®e, 

. Guide des nouveaux arrivants. 
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Stages Thématiques pour les 12/17 ans 
 

Contacts :  06.50.87.20.71 / 05.56.54.54.12 / 05.57.73.69.40. 
Courriel  : boris.duchezeau@latestedebuch.fr  ou sandra.merle@latestedebuch.fr  

Site Espace Famille : https://latestedebuch.espace-famille.net/latestedebuch/index.do 

REGLEMENT INTERIEUR  

Préambule 

 

Les besoins et envies des adolescents évoluent, nous devons en tenir compte pour 

adapter notre offre de loisirs. 

 

Ces stages thématiques ont pour objectifs de proposer une offre complémentaire aux 

adolescents qui ne trouvent pas leur place dans lõorganisation de nos structures, de type 

ALSH. 

« Les stages curieux  è, viennent donc compl®ter les panels dõactivit®s proposés 

par les structures jeunesse, sans pour autant contraindre les jeunes à une fréquentation 

régulière. 

 

Nous souhaitons que chaque jeune puisse faire de sa période de loisirs un moment de 

d®couverte, de d®tente, dõ®change, tout en ayant un apport ®ducatif important, 

favorisant son implication dans son environnement et dans la société. Dans cette 

optique, nous accompagnons nos propositions dõune v®ritable ®volution des contenus. 
  

 

1/ FONCTIONNEMENT  

« Les stages curieux  » sont déclarés auprès de la DDCS (Direction Départementale 

de la Coh®sion Sociale) et sont subventionn®s par la Caisse dõAllocations Familiales. Cet 

accueil de mineurs fonctionne uniquement pendant les vacances scolaires (sauf Noël), en 

matinée, du lundi au vendredi (et certains samedis  en matinée ou  après-midis). 

Signature ou paraphe  : 

 

 

mailto:boris.duchezeau@latestedebuch.fr
https://latestedebuch.espace-famille.net/latestedebuch/index.do
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Lõencadrement est assur® par des animateurs dipl¹m®s et d®clar®s aupr¯s de la DDCS.  

Les intervenants ext®rieurs r®pondent aux m°mes r¯gles dõexigences que les animateurs pour 

exercer lõactivit® pr®vue (compétences, sérieux, diplômes). 

 

Plusieurs thématiques seront proposées : 

. Sciences, 

. Arts, 

. Spectacle, 

. Sports, jeux, cuisine, etc 

 

Certaines activités pourront être déclinées en découverte, approfondissement voire 

d®coup®es par tranches dõ©ges. 

A chaque fin de stage une évaluation sera réalisée avec les jeunes et les intervenants. Des 

id®es et suggestions dõactivit®s seront demand®es aux participants, afin dõ®largir la palette de 

propositions et ainsi répondre au mieux aux attentes des jeunes. 

 

¶ Lors de lõinscription, les jeunes sõengagent ¨ participer ¨ la totalit® du stage. 

 

2/ MODALITES ET CONDITIONS DõINSCRIPTION 

Etre âgé entre 12 et 17 ans révolus.  

Les jeunes qui résident sur la commune sont prioritaires. 

 

¶ Remplir un dossier dõinscription ET faire une réservation de stage.  

 

1.2. Dossier dõinscription : 

Une inscription ¨ lõann®e est n®cessaire pour participer aux stages propos®s. Cette inscription 

est valable un an, du mois de septembre au mois dõao¾t de lõann®e suivante. 
 

Pour formaliser cette inscription il suffira de remplir : 

¶ La fiche dõinscription, 

¶ La fiche sanitaire, 

Et de fournir : 

¶ une attestation dõassurance extra-scolaire, 

¶ le règlement intérieur signé par les adolescents et les représentants légaux, 

¶ un brevet de 50m de natation pour les activités nautiques uniquement, 

¶ une photocopie du carnet de santé, 

¶ une photocopie du livret de famille. 

 

1.3. Réservation des stages : 

Apr¯s avoir proc®d® ¨ lõinscription annuelle, une r®servation est n®cessaire. Cette formalit® 

doit se faire aux dates indiquées su r les différents supports de communication  (flyer, 

affiches, site Internet de la ville, ou de se renseigner par téléphone), en fonction du nombre de 

places disponibles et des caract®ristiques de lõactivit®. 

Signature ou paraphe  : 
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Les inscriptions se dérouleront ¨ lõEspace Accueil Familles, situ® au 1er étage de la Mairie de La 

Teste de Buch. Elles seront prises en charges par lõ®quipe dõencadrement des stages, durant 

deux journées, 10 jours avant le début de chaque stage. 

 

¶ Les inscriptions seront validées dans lõordre dõarriv®e et apr¯s paiement ; une liste 

dõattente pourra °tre constitu®e. 

 

 

2. TARIFICATION ð MODE DE PAIEMENT ð ANNULATION  

2.2. Les tarifs  : 

Les tarifs des stages sont fixés chaque année, par délibération du Conseil Municipal et sont 

appliqués par tranches de Quotients Familiaux : 

 

De 0 à 500 : 41,00 û 

De 501 à 1 200 : (taux dõeffort de 0.07 û x QF) + 6.00 û 

 

Tarifs pour les familles domiciliées hors commune : 100,00 û 

Tarifs enfants plac®s en familles dõaccueil (si les revenus des parents biologiques sont 

inconnus) : 65.00 û 

 

Les tarifs comprennent, le transport dans certains cas, le coût du prestataire ou de 

lõintervenant, lõencadrement par un professionnel du service Jeunesse, les denr®es alimentaires 

ou matières premières, pour les stages culinaires ou créatifs. 

 

2.3. Les modes de paiement  : 

Le paiement doit être effectué au moment de la réservation des stages. 

. Par ch¯que libell® ¨ lõordre de ç Régie A.L.S.H. et périscolaire »,  

ou 

. En numéraire. 

 

2.4. Annulation ð Absence ð Retards :  

En cas de désistement le prix du stage ne pourra pas être remboursé, sauf sur présentation 

dõun certificat m®dical, avant le 1er jour du stage. Chaque stage entamé sera dû dans son 

intégralité.  

 

¶ Toute absence ou retard devra impérativement être signalé dans les 

meilleurs déla is. 

 
 

3. ASSURANCE ð RESPONSABILITE  

La Ville a souscrit les assurances nécessaires à la couverture des risques liés aux activités 

mises en place. 

Pour autant, cette assurance ne dégage pas les parents de leur propre responsabilité. A ce 
titre, une assurance responsabilité civile pour les activités extra-scolaires doit être contractée 

par les parents. 

Celle-ci doit °tre fournie lors de lõinscription. 

Signature ou paraphe  : 
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Il est conseill® aux adolescents de ne pas porter ou apporter dõobjets de valeurs (t®l®phone, 

bijoux, tabletteé) lors des stages. La Ville d®cline toute responsabilit® en cas de perte, 

d®t®rioration ou vol dõeffets personnels. 

 

4. SANTE ð SECURITE  

Les allergies et tout autre aspect relatif à la santé du jeune doivent être signalés au moment de 

lõinscription et mentionn®s sur la fiche sanitaire. 

En cas dõaccident, m°me dõapparence b®nigne, lõanimateur r®f®rent fera appel au Samu ou aux 

Pompiers, seuls habilités à évaluer la blessure et à assurer si besoin les conditions de transport 

¨ lõh¹pital. La famille sera prévenue simultanément, ou à défaut les personnes ressources, 

mentionn®es dans la fiche dõinscription. 

 

¶ Aucun médicament ne pourra être administré à un adolescent.  

 

 

5. ACCUEIL DES JEUNES  

Trois solutions sont proposées aux familles pour rejoindre le lieu de stage : 

 

1) Les jeunes ont la possibilité de se rendre par leurs propres moyens sur le lieu du stage. 

Dans cette configuration le rendez-vous sera donné 10 minutes avant le début de 

lõactivit®. 

Pour cette formule les familles devront remplir lõautorisation prévue à cet effet sur la 

fiche dõinscription du stage. 

 

2) Les parents pourront accompagner eux-mêmes leur(s) enfant(s) sur le lieu de stage. 

Le rendez-vous sera donn® chaque jour, 10 minutes avant le d®but de lõactivit®, les 

parents devront venir les chercher ¨ la fin de lõactivit®. 

 

3) Un convoyage assur® par lõanimateur accompagnant est propos® une demi-heure avant 

le début du stage. Le rendez-vous sera donné dans le hall de la Mairie de La Teste de 

Buch. 

Chaque heure de rendez-vous et de début de stage sera communiquée aux familles au 

moment de lõinscription dõune part et par mail dõautre part. 

 

¶ Les convoyages seront assurés avec un minimum de deux jeunes par 

jour.  

 

 

6. COMPORTEMENT ET ATTITUDE DES JEUNES  

Les adolescents doivent respecter un certains nombres de règles de vie pour le bon 

déroulement des activités : 

- Porter une tenue vestimentaire correcte et coh®rente avec lõactivit® pratiqu®e ; 

 

Signature ou paraphe  : 
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- Respecter les autres : adolescents, animateurs, prestataires ou toute autre 

personne extérieure. Tout geste, parole violente ou injure ne seront pas tolérés et 

pourront °tre soumis ¨ une rencontre entre les repr®sentants l®gaux et lõ®quipe 

dõanimation ; 

- Respecter les locaux et le matériel mis à disposition ; 

- Respecter les consignes ; 

- Ne pas apporter dõobjets dangereux type arme blanche, cutter, etc ; 

- Ne pas fumer, ni consommer de lõalcool ou de produits illicites sur les lieux et 

pendant les activités. 

 

¶ Tout manquement à ces règles de vie sera signalé aux parents ou 

représentant légaux  ; une exclusion temporaire ou définitive pourra être 

envisagée. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Signature du repr®sentant l®gal,                                       Signature de lõadolescent, 
Précédée de la mention « lu et approuvé »               Précédé de la mention « Lu et approuvé »                                         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

[ŀ ±ƛƭƭŜ ŘŜ [ŀ ¢ŜǎǘŜ 5Ŝ .ǳŎƘ ŀ ǇǊƛǎ ƭΩŜƴƎŀƎŜƳŜƴǘ Řŀƴǎ ǎŀ ŎƘŀǊǘŜ ±ƛƭƭŜ IŀƴŘƛŎŀǇ ŘŜ нлмрΣ 
ŘΩŀŎŎǳŜƛƭƭƛǊ ƭŜǎ ŜƴŦŀƴǘǎ Ŝǘ ŀŘƻƭŜǎŎŜƴǘǎ ǇƻǊǘŜǳǊǎ ŘŜ ƘŀƴŘƛŎŀǇ Řŀƴǎ ǎŜǎ !ŎŎǳŜƛƭǎ ŘŜ [ƻƛǎƛǊǎ {ŀƴǎ 
Hébergement. 
 
Pour que cet accueil se déroule dans les meilleures conditions, un entretien individuel et 
préalable avec les parents (ou éducateur spécialisé du jeune) est obligatoire. 
 
Nous accompagnerons ces intégrations par des évaluations quotidiennes en relation avec 
les parents (ou éducateur spécialisé) des jeunes. 
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Monsieur le Maire  : 

Merci Mme Badespach,  vous avez vu, on avait fait un sondage aupr¯s des coll®giens dõHenri 

Dheurle, donc puisque lõon sõest aper­u que lors des vacances les jeunes ne sõinscrivaient pas 

de façon annuelle au club ados. 

Fort de cette expérience et de cette demande donc le service jeunesse a proposé  à ces 

jeunes des moments de d®couverte, dõ®changes de détente de façon très diverses, avec des 

implications, dans lõenvironnement, la société. 

On va fonctionner sous la forme dõun ALSH, et on aura des activit®s diverses, ¨ la Toussaint, 
on va commencer cette année sur des matinées, aux vacances de la toussaint ça va être des 

activités sur le mixage de morceaux de musique, après en  février ça sera avec le cirque, et 

aux vacances de printemps ça sera du multisport. 

Apr¯s on verra aux vacances dõ®t® ce qui se passera, jõesp¯re que cela aura du succ¯s, il y a 

aussi une intégration des jeunes en situation de handicap, donc avec des associations et des 

structures spécialisées, comme Passerelle. 

Les âges sont de 12 à 17 ans, vis-à-vis des DDJS on aura une d®claration dõALSH avec des prix, 

avec un taux dõeffort sur le quotient familial comme pour les autres ALSH. 

 

Monsieur PRADA YROL  : 

Que vaut dans ces stages le qualificatif de « curieux », les objectifs, le mode de 

fonctionnement ne sont pas suffisamment explicites à mes yeux, donc peut être vous allez 

mõ®clairer. 

Je suis curieux de nature. 

 

Monsieur le Maire  : 

Cõest le service jeunesse, donc il y a tout un tas de stages diff®rents, cõest les jeunes qui ont 

déterminé avec les animateurs, le nom de ces stages. 

 

Monsieur PRADAYROL  : 

Cõest le label local. 

 

Monsieur le Maire  : 

 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 
Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : Mme DECLE      DEL 2017-09-374  

   

 

 

CHAMPIONNAT DE PUSH -CAR ð 31 OCTOBRE 2017  

2ème ÉDITION ð Demande s de subvention  

 

 
 

Mes chers collègues, 

 

Forts du succ¯s remport®, lõannée dernière, lors de la première édition, les animateurs 

des structures jeunesse de la Ville et les jeunes ont souhaité reconduire la manifestation.  

 

Lõ®v®nement se d®roulera cette ann®e, pendant les vacances de Toussaint, le mardi 31 

octobre, de 9 h 30 à 17 h 00, sur le Boulodrome de la Plaine Gilbert Moga. 

 

A cette occasion, tous les Accueils de Loisirs Sans Hébergement de la Ville et du Centre 

Social, de 3 à 17 ans, seront rassemblés pour concourir par catégorie. Les structures 

enfance et jeunesse des environs, ont toutes été conviées à ce grand rassemblement, dans 

un rayon de 20 kilomètres : la Cobas, Arcachon, Mios, Le Teich, Gujan Mestras, Biganos, 

Biscarrosse. 

 

Cet événement a pour objectif de créer une véritable dynamique de territoire, en 

permettant aux jeunes et aux professionnels de se rencontrer, lors dõune journ®e festive, 

d®di®e ¨ la jeunesse, autour dõun projet ¨ moindre co¾t de fabrication. 

 

Les objectifs pédagogiques :  

Objectifs généraux : 

¶ Développer la dynamique du vivre ensemble, 

¶ Favoriser la socialisation des jeunes et des enfants, 

¶ Favoriser la participation active des jeunes et des enfants. 

 

Objectifs opérationnels : 

¶ Favoriser le travail et lõ®change entre les diff®rents professionnels des ALSH des 
communes avoisinantes ; 

¶ Impliquer les jeunes et les enfants dans lõorganisation et la mise en place de projets ; 

¶ Favoriser la mixité dans nos actions ; 

¶ Développer des actions permettant de créer des passerelles entre les différentes 

structures, tranche dõ©ges et communes ; 

¶ Organiser et mettre en place des actions artistiques, créatives et ludiques pour 
lõensemble des publics. 

 

Pendant la journ®e, dõautres activit®s seront propos®es, au sein du village animation : 

ateliers maquillages, jeux collectifs, atelier dõ®criture, stand pr®vention routi¯re. 

 

Pour aider au financement de ce projet, la Ville sollicite le soutien des partenaires 

institutionnels, ci-dessous : 

 

. Le Conseil Départemental de la Gironde 

. la COBAS, 

. La CAF. 
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En conséquence, je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission 

développement durable, démocratie de proximité, vie collective et associative du 13 
septembre 2017 de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire à : 

 

¶ SOLLICITIER toutes subventions susceptibles de concourir au meilleur équilibre 

financier des opérations engagées par la commune. 

 

¶ SIGNER toutes les pièces à intervenir. 

 
 

 

Les crédits nécessaires à cette opération sont inscrits au Budget Primitif 2017. 
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CHAMPIONNAT DE PUSH -CAR ð 31 OCTOBRE 2017  

2ème EDITION ð Demande s de subvention  

 

 

Note explicative de synthèse 

 
Forts du succ¯s remport®, lõann®e derni¯re, lors de la premi¯re ®dition, les animateurs des 

structures jeunesse de la Ville et les jeunes ont souhaité reconduire la manifestation.  

 

Lõ®v®nement se d®roulera cette ann®e, pendant les vacances de Toussaint, le mardi 31 

octobre, de 9 h 30 à 17 h 00, sur le Boulodrome de la Plaine Gilbert Moga. 

 

Un push-car est un véhicule possédant au moins 3 roues, un système de direction, sans 

moteur, ni système de freinage. Sa propulsion et son freinage sont effectués par des 

pousseurs. Le pilote doit °tre le seul ¨ pouvoir ma´triser la direction de lõengin. La fabrication 

doit °tre artisanale. Elle doit °tre lõaboutissement dõun travail de recherche, dõexp®rimentation 

et de construction. La récupération de base roulante (v®lo, tricycle, karting, charioté) est 

possible si celle-ci est réellement modifiée et/ou transformée. La fabrication suivra un cahier 

des charges veillant à la technicité et la sécurité des utilisateurs (les jeunes et les enfants). Les 

véhicules doivent être fabriqués par les jeunes et les enfants, en atelier dans leurs différentes 

structures, sous la houlette des animateurs. 

 

A lõoccasion du championnat, tous les Accueils de Loisirs Sans H®bergement de la Ville et du 

Centre Social, de 3 à 17 ans, seront rassemblés pour concourir par catégorie. Les structures 

enfance et jeunesse des environs, ont toutes été conviées à ce grand rassemblement, dans un 

rayon de 20 kilomètres : la Cobas, Arcachon, Mios, Le Teich, Gujan Mestras, Biganos, 

Biscarrosse. 

 

Cet événement a pour objectif de créer une véritable dynamique de territoire, en permettant 

aux jeunes et aux professionnels de se rencontrer, lors dõune journ®e festive, d®di®e ¨ la 

jeunesse, autour dõun projet ¨ moindre co¾t de fabrication. 

 

Les objectifs pédagogiques :  

 

Objectifs généraux : 

¶ Développer la dynamique du vivre ensemble ; 

¶ Favoriser la socialisation des jeunes et des enfants ; 

¶ Favoriser la participation active des jeunes et des enfants ; 

 

Objectifs opérationnels : 

¶ Favoriser le travail et lõ®change entre les diff®rents professionnels des ALSH des 

communes avoisinantes ; 

¶ Impliquer les jeunes et les enfants dans lõorganisation et la mise en place de projets ; 

¶ Favoriser la mixité dans nos actions ; 
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¶ Développer des actions permettant de créer des passerelles entre les différentes 

structures, tranche dõ©ges et communes ; 

¶ Organiser et mettre en place des actions artistiques, créatives et ludiques pour 

lõensemble des publics. 

 

Modalit®s de mise en ïuvre du projet : 

 

En amont  : 

. R®unions dõ®quipe, écriture du projet, invitation des communes dans un rayon de 20 

kilomètres, 

. Rencontre avec les différents professionnels intéressés, 

. Rédaction du cahier des charges, du règlement,  

. Plans des « engins » réalisés avec les jeunes et les enfants, 

. Mise en place des premiers ateliers de fabrication dans les centres, dès la mi-août, 

. R®partition des diff®rentes missions de chaque groupe dõenfants et de jeunes, 

 

Programme de la journée  : 

 

10 h 30 : grande parade pour annoncer le début du championnat, 

11 h 00 : début des courses, 

12 h 30 : pause déjeuner, 

13 h 45 : suite des courses, 
15 h 30 : fin des courses et goûter, 

16 h 00 : parade de fin de journée, 

16 h 15 : remise des récompenses 

17 h 00 : temps dõ®change et retour vers les structures. 

 

Pendant la journ®e, dõautres activit®s seront propos®es, au sein du village animation : ateliers 

maquillages, jeux collectifs, atelier dõ®criture, stand pr®vention routi¯re. 

 

Après la manifestation  : 

 

. Evaluation et réunion de bilan, 

. Un questionnaire sera remis en fin de journée aux structures participantes pour évaluer la 

journ®e (am®lioration possible pour lõ®dition suivante), 

. Perspectives pour la 3ème édition. 
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BUDGET PREVISIONNEL  

 

 

DEPENSES 

 

 

 ̧ Achat matériel divers et alimentation  925,00 û 

 ̧ Valorisation des personnels  7 800.00 û 

 ̧ Valorisation du matériel et moyens techniques  1 500.00 û 

 

TOTAL          10 225.00  û 

 

 

 

 

RECETTES  

 

CAF           1 500.00 û 

Ville La Teste de Buch        6 725.00 û 

COBAS          2 000.00 û 

 

TOTAL          10 225.00 û 
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Monsieur le Maire  : 

Merci madame Decle, l¨ peut °tre le mot est plus ®vocateuré 

 

Monsieur PRADAYROL  : 

Pousse voiture peut être ça serait pas mal 

 

Monsieur le Maire  : 
Cõest les jeunes l¨ aussi pour eux cõ®tait plus facile de dire push car, cõest un engin roulant 

qui à 3 roues, il a bien fallu déterminer la règle du jeu. 

Ce sont vraiment des engins curieux qui ne roulent pas longtemps, dõapr¯s ce que jõai vu 

lõann®e derni¯re. 

Au niveau des vacances de la toussaint sur la plaine des sports avec les ALSH de la ville 

mais aussi les villes de la COBAS, Biscarrosse, Biganos. 

Lõann®e derni¯re cõ®tait assez sympathique, jõesp¯re que cette ann®e il fera beau aussi, 

autour de cet évènement il y a toute organisation avec des goûters, une parade mais il y 

aussi autour des animations avec des ateliers, des jeux collectifs dõ®criture, de la 

prévention routière, ce nõest pas tout ¨ fait comme Expression libre,  que lõon a lõ®t® sur 

la plaine des sports, mais cõest une journ®e importante. 

Expression libre cõest beaucoup plus vaste, une d®couverte plus importante dõactivit®s  

 

 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : M. BIEHLER  DEL2017-09-375 

 

AVENANT n°1 A LA CONVENTION DE RELOGEMENT DES TROIS CLASSES  

DE LõECOLE DU MOULLEAU A LõECOLE JACQUES GAUME 

 

 
 

Mes chers collègues, 
 

Vu le Code de lõEducation, 

Vu le Code général des collectivités territoriales, 

Vu le décret n°2017-1108 du 27 juin 2017 relatif aux d®rogations ¨ lõorganisation de la semaine 

scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires publiques, 

Vu la d®lib®ration du Conseil Municipal en date du 12 juin 2008 relative ¨ la mise en ïuvre du 

Regroupement Pédagogique Intercommunal Arcachon-La Teste de Buch, 

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 22 juin 2016 relative à la nouvelle organisation des 

cycles dõenseignement modifiant la r®partition des niveaux scolaires du Regroupement P®dagogique 
Intercommunal Arcachon-La Teste de Buch, 

Vu la délibération du Conseil Municipal en date du 11 avril 2017 relative à la convention de relogement 

des trois classes de lõ®cole du Moulleau ¨ lõ®cole Jacques Gaume, 
 

 

 

Lõ®cole du Moulleau situ®e sur le Commune dõArcachon fonctionne en Regroupement 

P®dagogique Intercommunal avec lõ®cole Jacques Gaume, situ®e sur la commune de La Teste de 

Buch. 

 

Lõ®cole du Moulleau subissant des travaux de reconstruction, la Ville de La  Teste de Buch a 
propos® ¨ la Ville dõArcachon de reloger les trois classes du Moulleau dans les salles inoccupées 

de lõ®cole Jacques Gaume. 

 

Les Villes dõArcachon et de La Teste de Buch ont sign®, en date du 19 avril 2017, une convention 

définissant les modalités de ce relogement. 

 

Suite au décret ministériel n°2017-1108 du 27 juin 2017 qui permet aux collectivités territoriales 

dõadapter la semaine scolaire sur quatre jours, la Ville dõArcachon, apr¯s avis favorable du conseil 

dõ®cole du Moulleau et validation par le Directeur Acad®mique des Services D®partementaux de 

lõEducation Nationale de la Gironde, a d®cid® dõappliquer cette disposition ¨ partir de la rentr®e 

du 04 septembre 2017.  

 

Il y a donc lieu dõ®tablir un avenant ¨ la convention pr®cit®e, afin de modifier lõarticle 6 qui d®finit 

les horaires des deux écoles. 

 

Les autres clauses de la convention demeurent inchangées. 

 

En conséquence, je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission 

développement durable, démocratie de proximité, vie collective et associative du 13 septembre 

2017 de bien vouloir : 

 

¶ AUTORISER Monsieur le Maire ¨ signer lõavenant nÁ1 ¨ la convention en trois exemplaires 
originaux. 
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AVENANT n°1  

A LA CONVENTION DE RELOGEMENT DES TROIS CLASSES  

DE LõECOLE DU MOULLEAU A LõECOLE JACQUES GAUME 

 

A PARTIR DU 04 SEPTEMBRE 2017  

 

Note explicative  de synthèse 

 

 

Lõ®cole du Moulleau, situ®e 31 avenue Fran­ois Xavier ¨ Arcachon, est en cours de 

reconstruction. Elle fonctionne en Regroupement P®dagogique Intercommunal avec lõ®cole 

Jacques Gaume, située Allée de la Chapelle à Pyla-sur-Mer. Lõ®cole du Moulleau scolarise trois 

classes de la Petite Section de Maternelle au Cours Elémentaire 2ème année, et Jacques Gaume 

accueille une classe de Cours Moyen 1 et 2. 

 

Par convention en date du 19 avril 2017, les Villes de La Teste de Buch et dõArcachon ont 

défini les modalit®s dõorganisation du relogement des trois classes du Moulleau dans les salles 

inoccup®es de lõ®cole Jacques Gaume. Ce relogement a ®t® mis en ïuvre ¨ partir du 02 mai 

2017, pour une dur®e ind®termin®e en rapport avec lõach¯vement des travaux de lõ®cole du 

Moulleau. 

 

Par décret ministériel n°2017-1108 du 28 juin 2017, lõ®largissement des champs d®rogatoires ¨ 

lõorganisation de la semaine scolaire dans les ®coles publiques du premier degr® a ®t® propos® 

aux collectivités territoriales.  

 

La Ville dõArcachon, apr¯s avis favorable du conseil dõ®cole du Moulleau et validation par le 

Directeur Acad®mique des Services D®partementaux de lõEducation Nationale de la Gironde, 

va organiser la semaine scolaire sur quatre journées - lundi, mardi, jeudi et vendredi - à partir 

de la rentrée de septembre 2017. 

 
La convention bipartite pr®cit®e d®finissant les modalit®s dõorganisation entre les deux villes, 

et pr®cisant en son article 6 les horaires des deux ®coles, il y a lieu dõ®tablir un avenant 

prenant en compte la nouvelle organisation de la semaine scolaire pour lõ®cole du Moulleau. 

 

Les autres clauses de la convention demeurent inchangées. 
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AVENANT N°1  
 

 

A la convention du 19 avril 2017 relatif au relogement des trois classes 

de lõ®cole du Moulleau ¨ lõ®cole Jacques Gaume 
 

------------------ 

 

 

ENTRE LES SOUSSIGNEES  : 

 

Lõ®cole du Moulleau, situ®e 31 avenue Fran­ois Xavier  ¨ Arcachon, repr®sent®e par son 

Maire en exercice, Monsieur Yves FOULON, en vertu dõune d®lib®ration du Conseil Municipal 

en date du éééééééééééééé..é 

 

ci-après dénommée "Ville dõArcachon" 

 

DõUNE PART, 

ET : 

 

Lõ®cole Jacques Gaume, situ®e 4 all®e de la Chapelle ¨ La Teste de Buch, repr®sent®e par son 

Maire en exercice, Monsieur Jean-Jacques EROLES, en vertu dõune d®lib®ration du Conseil 

Municipal du éééééééééééé..é 

 

 ci-après dénommée "Ville de La Teste de Buch"  

 

DõAUTRE PART, 

 

EXPOSE PREALABLE  

 

Lõ®cole du Moulleau situ®e sur la commune dõArcachon, va °tre reconstruite. Cette ®cole 

fonctionne en Regroupement Pédagogique Intercommunal avec lõ®cole Jacques Gaume, situ®e 

sur la commune de La Teste de Buch. Cette derni¯re a mis ¨ disposition des ®l¯ves de lõ®cole 

du Moulleau, à titre provisoire, les locaux et équipements nécessaires à leur scolarisation, au 

sein de lõ®cole Jacques Gaume. 

 

Par convention en date du 19 avril 2017, pr®sentant les modalit®s dõorganisation entre les 

deux villes pendant la dur®e du relogement des ®l¯ves de lõ®cole du Moulleau ¨ lõ®cole Jacques 

Gaume, il a été décidé conjointement la mise en place des jours et horaires de 

fonctionnement des deux écoles. 

 

Par décret ministériel n° 2017-1108 du 27 juin 2017 relatif ¨ lõ®largissement du champ des 

d®rogations ¨ lõorganisation de la semaine scolaire, le Directeur Acad®mique des Services de 

lõEducation Nationale de la Gironde, a approuvé la répartition du temps scolaire des élèves de 

la commune à 4 jours (lundi, mardi, jeudi et vendredi) à la rentrée scolaire 2017 pour toutes 

les ®coles publiques primaires de la commune dõArcachon.  

 

En cons®quence, lõ®cole du Moulleau va appliquer ces nouvelles dispositions.  
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IL EST CONVENU CE QUI SUIT  

 

 

ARTICLE 1:  

 

A partir du 4 septembre 2017, lõ®cole du Moulleau fonctionnera selon les jours et horaires 
suivants : 

 

Lundi, mardi, jeudi et vendredi  

7h30 - 8h35 :       Accueil périscolaire 

8h35 - 11h45 :     Enseignement 

11h45 ð 13h20 :  Pause méridienne 

13h20 ð 16h30 :  Enseignement 

16h30 ð 18h30 :  Accueil périscolaire 
 

 

ARTICLE 2  : 

 

Les autres clauses de la convention du 19 avril 2017 demeurent inchangées. 

 

 

ARTICLE 3  : 

 

Le présent avenant est dispensé de la formalité d'enregistrement. 
 

 

 

Fait à Arcachon, le 

En trois exemplaires 

 

 

 

Pour la Ville dõArcachon Pour la Ville de La Teste de Buch 

 

 

 
Yves FOULON Jean-Jacques EROLES 

Maire dõArcachon Maire de La Teste de Buch 

  

   

  

 



53 

 

Monsieur le Maire  : 

Merci monsieur Biehler, on avait déjà passé cette délibération puisque  on avait signé cette 

convention de relogement, suite au décret du 27 juin  donnant la possibilité  du choix de 

revenir à la semaine des 4 jours, Arcachon ayant fait ce choix, il faut signer un avenant à la 

convention. 

 

Donc pour parler de cette semaine scolaire, comme je mõ®tais engag® il y aura un 

questionnaire  aux familles qui va être envoyé dans les jours qui viennent, après  les élections 
des parents dõ®l¯ves, dõici la fin octobre il y aura aussi une consultation du corps enseignant, 

des associations, et après un vote et une décision qui sera annoncé avant les fêtes de fin 

dõann®e au mois de d®cembre. 

Et relance évidement du comité de pilotage qui sera au-dessus de tout ça, Nous passons au 

vote      

 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : M. DUCASSE   DEL2017-09-376 

 

 

ÉTUDE DE FAISABILITÉ POUR LA RÉALI SATION  

DõUNE CHAUFFERIE BIOMASSE DANS LE CADRE DE LA 

RESTRUCTURATION  

 DU PÔLE TECHNIQUE MUNICIPAL  

 

Demande de subvention auprès de La Région Nouvelle ðAquitaine   

 

 

 

Mes chers collègues,  

 
Dans le cadre de la restructuration du Pôle Technique Municipal, une étude de faisabilité va 

°tre r®alis®e afin dõ®tudier la faisabilit® technico ð ®conomique de la mise en place dõune 

chaufferie biomasse centralisée pour assurer le chauffage des différents bâtiments du site. 

 
Le montant de lõ®tude s'®l¯ve ¨ 3 000 û HT. 

 
Le montant de lõaide ®ventuelle du Conseil R®gional sõ®l¯ve au maximum ¨ 50% du montant 

hors taxes de lõ®tude. Voici le plan de financement pr®visionnel, calcul® dans lõhypoth¯se dõune 

aide de 50% du montant HT de lõ®tude. 

 

PLAN DE FINANCEMENT PREVISIONNEL  

Coût de l'étude de Faisabilité 3 000,00 û 

Aide maximale du Conseil Régional (50%) 1 500,00 û 

Autofinancement (si aide de 50%) 1 500,00 û 

 

En conséquence, je vous demande, mes chers collègues, après avis de la commission 

rénovation urbaine, aménagement de l'espace, développement économique et touristique du 

13 septembre 2017 de bien vouloir autoriser Monsieur le Maire  à :  

 

¶ Solliciter l'attribution de l'aide qui sera prévue par la Région. 

¶ Signer toutes les pièces à intervenir. 
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Etude de faisabilité pour la réalisation d 'une chaufferie biomasse dans le cadre 

de la restructuration du pôle technique municipal  

Demande de subvention auprès de la Région "Nouvelle Aquitaine"  

 

Note explicative de synthèse  
 

 

 

 

 

 

Nous sommes en cours d'établissement du dossier de restructuration du pôle technique 

municipal (partie ateliers et espaces de travail). Dans le cadre de cette étude, il est envisagé 

de créer une chaufferie biomasse (bois) si la faisabilité technico-économique et 

environnementale est avérée. 

 

Afin de mutualiser cette installation à énergie renouvelable, nous avons sollicité le SDIS 

pour le projet face au pôle technique, avenue Vulcain, ainsi que l'exploitant de la cuisine 

centrale sise dans l'enceinte du pôle technique, ces deux entités ayant manifesté leur 

intérêt pour ce projet. 

 

Le montant de l'®tude de faisabilit® s'®l¯ve ¨ 3 000.00 û HT et le conseil r®gional peut 

apporter une aide de 50 %, soit 1 500.00 û. 

 

La présente délibération a pour but de solliciter cette aide auprès de la région Nouvelle 

Aquitaine et d'autoriser Monsieur le Maire à signer toutes pièces relatives à ce dossier. 

 

 

 

 

 
Monsieur le Maire  : 

Merci monsieur Ducasse, cõest une demande de subvention ¨ la r®gion, nous allons 

restructurer un certain nombre de bâtiments au niveau du pôle technique en fin dõannée et 

toute lõann®e 2018. 

En même temps nous allons avoir la construction de la nouvelle caserne en face sur le site du 
pôle technique de la COBAS, on envisage aussi des travaux au niveau de la cuisine centrale, au 

niveau du chauffage et de lõeau chaude cõest pour faire une ®tude globale de chauffage bio 

masse sur ce site. 

Nous passons au vote,  

 

Oppositions  : pas dõopposition 

 

Abstentions  : pas dõabstention 

 

Le dossier est adopt® ¨ lõunanimit®  
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Rapporteur  : Mme DELMAS      DEL2017-09377 

 

 

AMÉNAGEMENT DU CARREFOUR GIRATOIRE DU BOIS DE ROME  

Entre les bretelles de la RD 1250 et de la RD217 au PR 2+670 à La Teste de Buch  

 

CONVENTION AVEC LE CONSEIL DÉPARTEMENTAL  

Pour la d®l®gation de ma´trise dõouvrage et la participation financi¯re 
 

______ 

 

 

Mes chers collègues, 

 

Nous sommes régulièrement interpellés sur les difficultés de circulation notoires et 

l'insécurité engendrées par la complexité du carrefour du Bois de Rome. En partenariat avec 

le Département de la Gironde, la Commune de La Teste de Buch a décidé de procéder à 

l'aménagement en giratoire de ce carrefour. 

 

Après différents échanges avec le Département de la Gironde, nous avons obtenu que 

l'aménagement du carrefour giratoire du Bois de Rome soit réalisé durant le second semestre 

2017. Les travaux seront r®alis®s sous ma´trise d'ouvrage et ma´trise d'ïuvre communale avec 

la participation financière du Département qui s'établira par Fonds de Concours. 

 

Le montant des travaux de voirie hors eaux pluviales et éclairage public, a été estimé par la 

Commune à 600 000,00 û HT, la participation du D®partement s'®levant ¨ un montant 

pr®visionnel de 78 000,00 û HT. 

 

Les obligations particulières de la Ville de La Teste de Buch et celles du Département de la 

Gironde sont fixées par convention, notamment les modalités de gestion ultérieure des 

aménagements réalisés. 

 

En conséquence je vous demande, mes chers collègues, après avis favorable de la commission 

r®novation urbaine, am®nagement de lõespace, d®veloppement ®conomique et touristique du 

13 septembre 2017 de bien vouloir : 

 

- ACCEPTER les termes de la convention ci-jointe, 

 

- AUTORISER Monsieur le Maire à signer la convention avec le Conseil Départemental 

de la Gironde. 
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Aménagement du carrefour giratoire du Bois de Rome entre les bretelles de la 

RD 1250 et RD 2 17 au PR 2+670 à La Teste de Buch  

 Convention avec le conseil départemental pour la délégation de maîtrise 

d'ouvrage et la participation financière  

 

Note explicative de synthèse  

 

 

 

 

La création de ce carrefour participe à l'aménagement de l'entrée du centre-ville de La 

Teste de Buch.  

 

Cette entrée est réalisée en 3 phases : 

 

1- Réalisation du giratoire Cap Océan permettant l'accès à la zone commerciale et au 

centre-ville par l'avenue de Verdun, financée par la société des Supermarchés du Bassin, 
 

2- Réalisation du giratoire du Bois de Rome pour la desserte de Pyla et la liaison Pyla/La 

Teste Centre par le passage supérieur au-dessus de la voie directe, financée par la 

Commune avec la participation du Département, 

 

3- Réalisation du giratoire d'entrée de centre-ville et suppression de l'ensemble des 

bretelles de l'ancien échangeur, permettant la mise en valeur de l'entrée de La Teste de 

Buch, financée par le Département et la COBAS dans le cadre d'une convention tripartite 

Département ð Agglo ð Commune. 

 

Les travaux de la 1ère phase sont en cours de finition, il reste l'aménagement paysager à 

l'automne 2017. 

 

Les travaux de la 2ème phase vont se dérouler pendant l'hiver 2017/2018 (mi-septembre 

2017 à février 2018).  

 

Les travaux de la 3ème phase sont prévus à l'automne 2018. 

 

La présente délibération concerne la délégation de maitrise d'ouvrage du département à la 

commune ainsi que la participation financière du département. 
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